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Zarzadzenie Nr .J.9./~
Wójta Gminy Elblag

z dnia~!:j;.~.~!!.

w sprawie czestotliwosci szkolen okresowych pracowników Urzedu Gminy Elblag z

zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

-

Na podstawie § 15ust. 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r.

w sprawie szkoleniaw dziedziniebezpieczenstwa i higienypracy (Dz. U Nr 180, poz. 1860

ze zmianami)orazart. 4 pkt 4 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach

samorzadowych (t.j. Dz.U z 2001 r. Nr 142 poz. 1593ze zmianami)w zwiazku z art. 2374

§ l ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy( Dz.U z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze

zmianami) zarzadza sie, co nastepuje:

§ l

l. Zapewnia sie przeszkolenie pracowników w zakresie bezpieczenstwa i higienypracy przed

dopuszczeniem ich do pracy. Szkolenie pracownika przed dopuszczeniem do pracy niejest

wymagane w przypadku podjecia przez niego pracy na tym samym stanowisku pracy, które

zajmowal bezposrednio przed nawiazaniemkolejnej umowy o prace z pracodawca.

2. Zapewnia sie prowadzenie okresowych szkolen w zakresie bezpieczenstwa i higienypracy,

zgodnie z obowiazujacymiprzepisami.

3. Szkolenieokresowe pracowników zatrudnionychw Urzedzie Gminyna stanowiskach

robotniczych przeprowadzane jest raz na 3 lata.

4. Szkolenie okresowe dla pozostalych pracowników przeprowadzane jest raz na 6 lat

5. Wykazy osób podlegajacych szkoleniu podstawowemu oraz okresowemu pracodawca

ustala odrebnie.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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