ZARZADZENIE NR 30/2010

WOIJTA GMINY ELBLAG
z dnia 20 sierpnia 2010 .

w sprawie zmiany polityki szkoleniowej Urzgdu Gminy Elblag

Na podstawie art.30 ust.1 i art.33. ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie
gminnym ( tekst jednolity Dz.U. z 2001 r Nr 142, poz. 1591 z pozn. zmianami ) oraz art. 29
ustawy z dnia 21 listopada 2009 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2008 r. Nr 223
poz. 1458 ) zarzadzam co nastepuje :

§1
W zarzadzeniu Wojta Gminy Elblag Nr 25 /2007 z dnia 01 lipca 2007 r. w sprawie
ustanowienia Polityki szkoleniowej Urzedu Gminy Elblag paragraf drugi otrzymuje
nastgpujace brzmienie :

. § 2 Zgodnie z ustawa o pracownikach samorzadowych, kazdy pracownik powinien stale
podnosi¢ swoje umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe. Uczestniczy¢ w szkoleniach
w celu systematycznego rozwoju postaw wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
prawidlowego wykonywania swoich zadan.”

§2
Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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