                                                                                            ………………..   dnia …………..

…………………………………………

imię i nazwisko pracownika

Oświadczenie pracownika o niekaralności

Niniejszym oświadczam, że nie byłem/am  karany/a   i nie jest prowadzone  wobec mnie żadne postępowanie karne.

Jednocześnie oświadczam, iż  znane mi są przepisy o odpowiedzialności karnej 
za poświadczenie nieprawdy
. 
                                                                              ………………………………………

                                                                               Data i podpis pracownika

�  Art. 271 § 1 Kodeksu Karnego Funkcjonariusz publiczny lub inna osoba uprawniona do wystawienia dokumentu, która poświadcza w nim nieprawdę co do okoliczności mającej znaczenie prawne, podlega karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy do lat 5.








