RADA GMINY

ELBLAG
UCHWALA NR 11/14/2024

RADY GMINY ELBLAG
z dnia 06 czerwca 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Elblag

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 22024 r.
poz. 609 z pdzn.zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1, 2, 3iart. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. 22022 r. poz. 530 z pézn.zm.) oraz § 3 pkt 1 i § 6 Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.
22021 r. poz. 1960 z pdzn.zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie dla Wojta Gminy Elblag, skladajace si¢ z nastgpujacych
skladnikow:

1. wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 10.250 zl,
2. dodatek funkcyjny w kwocie: 3.150 zi,

3. dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj.
w kwocie: 4.020 zi,

4. dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 06 maja 2024 r. tj. od dnia objecia
funkcji Wojta Gminy Elblag na aktualng kadencje.




Uzasadnienie

Do wylacznej wlasciwosci Rady Gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia Wojta zgodnie
zart. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U, 22024 r. poz. 609 z
pozn.zm.).

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022 r.
poz. 530 z pdZn.zm.) wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

- Poziom wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego reguluje Rozporzadzenie Rady Ministrow
z25 pazdziernika 2021 r. wsprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2021r.
poz. 1960 z pdzn.zm.) - zalacznik Nr I wykaz stanowisk, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz kwoty maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na poszczegolnych stanowiskach dla
pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru,

- Poziom dodatku specjalnego - reguluje § 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow z 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960 z pozn.zm.), ktéry stanowi,
ze dodatek specjalny przystuguje w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego. Dodatek ten jest skladnikiem wynagrodzenia za pracg o charakterze obligatoryjnym, na co
wskazuje art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych.

- Poziom dodatku za wieloletnig prace - wynika z art. 38 ustawy o pracownikach samorzadowych. Dodatek
za wieloletnig prace przystuguje po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego.

Ustawodawca zdefiniowal réowniez pojecie minimalnego i maksymalnego wynagrodzenia na danym
stanowisku (art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych) wskazujac, ze:

- minimalne wynagrodzenie - nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla
stanowiska wojta (art. 37 ust. 4 cytowanej ustawy o pracownikach samorzadowych).

- maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku wdjta, takze kwoty dodatku
specjalnego.

Ponizsza tabela przedstawia maksymalny i minimalny poziom wynagrodzenia oraz dotychczasowy poziom
wynagrodzenia Wojta, a takze dodatek za wieloletnig prace.

Dotychczasowe
. s . wynagrodzenie
Maksymalny poziom Minimalny poziom Wojta
o . nagrodzenia J
Skladniki wynagrodzenia wynagrodzenia g na podstawie Uchwaly

(okreslony ustawowo) (fn':'l‘“iﬂ;glyn:jﬁxﬁ‘;""r{];z f:]: Nr XXXVI/281/2021
Y e Rady Gminy Elblag z
dnia 25.11.2021 r.

. wynagrodzenie zasadnicze
wynika z zatacznika Nr 1 Rozporzadzenia
Rady Ministrow z 25 pazdziernika 2021 r, 10 250 £ 200 10 250
w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. 22021 r.

_poz. 1960 z pozn.zm.)

dodatek funkcyjny
(wynika z zatacznika nr | do wiw 3150 2520 3150
rozporzadzenia w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych

dodatek specjalny — % tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkeyjnego - § 6 w/w rozporzadzenia 30% 30% 30%
w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych

4020 3216 4020




(okre§lonym ustawowo)

Razem: 17 420 13 936 17 420
dotychczasowa
przy maksymalnym przy minimalnym wysokosé¢ dodatku za
Y poziomie wieloletnig prace
p dzeni wynagrodzenia na podstawie Uchwaty
wynagrogzema Nr XXXV1/281/2021

(okreslonym ustawowo) — 80%
maksymalnego wynagrodzenia

Rady Gminy Elblag z
dnia 25.11.2021 r.

dodatek za wieloletnig prace

wynagrodzenia:

20% miesigcznego wynagrodzenia 2050 1 640 2 050
zasadniczego (art. 38 uslawy o pracownikach
samorzadowvch)
Ogoélem wszystkie skladniki
golem wszystkie skladni 19 470 15576

19 470J

Wynagrodzenie wdjta ustala si¢ zmoca obowigzujaca od dnia objecia funkcji Wajta w nowej kadencji, jako
obligatoryjny element stosunku pracy z wyboru.



