Zarzadzenie Nrt.iﬁlﬂll
Wéjta Gminy Elblag
z dnia XL A043004: 2011

w sprawie ustalenia zmiany Regulaminu Pracy w Urzedzie Gminy Elblag

Na podstawie art. 104, art. 104! art.104* § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tekst jednolity Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz.94 z pézn. zmianami ) oraz art.42 ust.1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458
z poézn. zmianami) zarzadzam co nastepuje :

§1
W Regulaminie Pracy Urzedu Gminy Elblag ustalonym Zarzadzeniem Nr 21/2004 Wojta
Gminy Elblag z dnia 12 sierpnia 2004 r., zmienionym: Zarzadzeniem Nr 26/2006
z dnia 31 sierpnia 2006 r. i Zarzadzeniem Nr 20/2009 z dnia 01.06.2009 r.
wprowadzam nastepujgce zmiany:

- w Rozdziale V pt. Rozklad 1 wymiar czasu pracy paragraf 18 ust.9 otrzymuje nastgpujace
brzmienie:
»§18
9. Kazde swieto przypadajace w dniu wolnym od pracy wynikajacym z rozkladu czasu
pracy w przecigtnie 5- dniowym tygodniu pracy nie obniza wymiaru czasu pracy. ”

§2
Zmiana Regulaminu Pracy wchodzi w Zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania
do wiadomosci pracownikow.




