WOJT GMINY ELBLAG Zarzadzenie Nr ..2.~Ll./2022
ul. Browarna 85 Wojta Gminy Elblag

oo = (] .
82-300 ELBLA z dnia 1 marca 2022r.

w sprawie: zasad przydzialu pracownikom Urzedu Gminy w Elblagu niezbednych srodkow
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, zasad gospodarowania tymi Srodkami
oraz ekwiwalentu pienieznego za uzywanie przez pracownikow wiasnej odziezy i obuwia
roboczego i ekwiwalentu pienigznego za pranie odziezy robocze;.

Na podstawie art. 237° — 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (t.j. Dz. U.
22020 r., poz. 1320 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U.
72003 r., Nr 169, poz. 1650 z pdzniejszymi zmianami) zarzadzam, co nast¢puje:

§1
Okre$la si¢ nastepujace stanowiska pracy na ktorych przystuguja pracownikom srodki ochrony
indywidualnej, odziez i obuwie robocze:

kierowca - mechanik

konserwator

konserwator - goniec

stanowisko ds. obstugi kasy

stanowisko ds. drogownictwa, melioracji i zabezpieczenia przeciwpowodziowego
stanowisko ds. ochrony srodowiska i gospodarki komunalnej

stanowisko ds. ochrony $rodowiska

e N S

stanowisko ds. budownictwa, inwestycji i remontow

o

stanowisko ds. gospodarki nieruchomo$ciami i rolnictwa

—_
o

. stanowisko ds. gospodarki odpadami komunalnymi

—
—

. stanowisko ds. rozwoju gospodarczego

—_—
o

. stanowisko ds. gospodarki przestrzennej

—
W

. stanowisko ds. p.poz.

._.
B

. stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej

—
W

. kierownik Referatu Infrastruktury

—_
(@)

. kierownik Ochrony Srodowiska

—_—
~

. sprzagtaczka

p—
o0

. robotnik gospodarczy

—
O

. palacz

§2

1. Ustala sie zasady przydziatu pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wymienionych
w tabeli norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego dla
pracownikéw Urzedu Gminy w Elblagu, jak w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Ustala sie wysoko$¢ limitu kwoty zakupu $rodkéw ochrony oraz odziezy i obuwia
roboczego, jak w zalgczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Ustala si¢ wysoko$¢ ekwiwalentu pienieznego za stosowanie wlasnej odziezy i obuwia
roboczego, oraz wysokos¢ ekwiwalentu jednorazowego prania odziezy roboczej
(ochronnej) we wilasnym zakresie, jak w zalaczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

5. Ustala si¢ tabele norm przydzialu w srodki higieny osobistej oraz wykaz uprawnionych
stanowisk do otrzymania przydziatu, jak w zalgczniku nr 4 do niniejszego zarzadzenia.



§ 3
Wprowadza si¢ wzory dokumentow stosowanych ~w  procedurze przyznawania
i wydawania pracownikom $rodkoéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
oraz wyplacania ekwiwalentow pienigznych przystugujacych pracownikom z tytutu uzywania
wlasnej odziezy i obuwia roboczego oraz z tytulu prania odziezy roboczej (ochronnej):

1) Indywidualng kart¢ ewidencyjng wyposazenia pracownika w srodki ochrony, odziez
i obuwie robocze, jak w zalaczniku nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

2) Protokét  przedwczesnego zuzycia/zniszczenia/utraty — odziezy roboczej/obuwia
roboczego/srodkéw ochrony indywidualnej, jak w zataczniku nr 6 do niniejszego
zarzadzenia.

3) O$wiadczenie pracownika zatrudnionego na stanowisku, na ktorym niezbgdne jest
uzywanie odziezy i obuwia roboczego, o wyrazeniu zgody na uzywanie wlasne;j
odziezy i obuwia roboczego, jak w zatgczniku nr 7 do niniejszego zarzadzenia.

§4
1.Pranie i naprawe odziezy roboczej (ochronnej) powierza si¢ pracownikowi z uwagi na brak
pralni zaktadowej, ktore moze by¢ wykonane za jego zgoda.
2.Wyplata ekwiwalentu odbywa si¢ raz na rok w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru
czasu pracy.
3. Ustala sie czestotliwos¢ prania odziezy robocze] (ochronnej):
1) robotnik gospodarczy, kierowca — mechanik, konserwator — goniec, sprzataczka,
palacz, konserwator — 4 razy w miesigcu;
2) pracownik drogownictwa, melioracji i zabezpieczenia przeciwpowodziowego,
ochrony $érodowiska i gospodarki komunalnej, budownictwa, inwestycji
i remontow, gospodarki nieruchomosciami i rolnictwa, gospodarki odpadami
komunalnymi, rozwoju gospodarczego, p.poz., zarzadzania kryzysowego, obrony
cywilnej, kierownik Referatu Infrastruktury, Ochrony Srodowiska — 1 raz
W miesigcu.
4.Ustala si¢ zakres przydziatu wyposazenia przyznany dla pracownika na stanowisku robotnik
gospodarczy ze wzgledu na rodzaj wykonywanej pracy, jak w zalaczniku nr 8
do niniejszego zarzadzenia.
5.Wyliczenie i zlecenie wyplaty naleznego pracownikom ekwiwalentu, dokonuje
stanowisko ds. BHP.
, §5
1. Srodki higieny osobistej dla osob pracujgcych w budynku Urzedu Gminy zapewnione sg
w pomieszczeniach sanitarnych w sposob ogélnodostepny (mydto, reczniki papierowe).
2. Na stanowiskach pracy, na ktorych temperatura spowodowana warunkami atmosferycznymi
przekracza 28° C oraz przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze otoczenia
powyzej 25° C zapewniane sg napoje chlodzace, woda sodowa lub mineralna w ilosci
zaspokajajacej potrzeby pracownika.

§6

Traci moc Zarzadzenie nr 31/2021 Wéjta Gminy Elblag z dnia 6 maja 2021 r. w sprawie zasad
przydziatu pracownikom Urzedu Gminy w Elblagu niezbednych $rodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, zasad gospodarowania tymi $rodkami oraz
ekwiwalentu pienieznego za uzywanie przez pracownikow wiasnej odziezy i obuwia roboczego i
ekwiwalentu pienigznego za pranie odziezy robocze;.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia




10.

11.

12.

Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr,2,4f/2022
z dnia I marca 2022 r.

Zasady przydzialu pracownikom $rodkow ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego
w Urzedzie Gminy w Elblggu

Stanowiska pracy oraz zakres wyposazenia pracownikow na nich zatrudnionych
w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze okresla ,, Tabela
norm przydzialu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego:
stanowigca zalacznik do niniejszych ,, Zasad przydziatu”, zwana dalej ,, Tabelg norm
przydziatu”.
Pracownik uzywa przydzielony mu $rodek ochrony indywidualnej do czasu utraty przez
ten $rodek wlasnosci ochronnych. Srodek, ktérego termin przydatnosci do uzycia
okreslony przez producenta, mingl, uwaza si¢ za nieprzydatny do uzycia, czyli za taki,
ktory utracil juz wlasnosci ochronne.
Okres uzywalnosci odziezy i obuwia roboczego podaje Tabela przydziatu. Okres
uzywalnosci przydzielonej rzeczy przedtuza si¢ odpowiednio w przypadku, gdy
przerwa w wykonywaniu pracy przez pracownika byla nieprzerwana i trwala, co
najmniej 1 miesigc. Pracownikom zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy
okresy uzywalnosci przedtuza si¢ odwrotnie proporcjonalnie do wymiaru etatu (np.
pracownikowi zatrudnionemu na s etatu okres uzywalnosci przedtuza sie 4 — krotnie).
Okres uzywalnosci zaczyna si¢ od dnia wydania odziezy i obuwia roboczego.
Zgodnie z Rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/425 z dnia
9 marca 2016r. w sprawie $rodkéw ochrony indywidualnej przydzielone $rodki ochrony
indywidualnej powinny spelnia¢ wymagania dotyczace deklaracji  zgodno$ci
1 oznakowane znakiem CE. Odziez robocza nie musi by¢ obowigzkowo oznakowana
znakiem CE, ale powinna spelnia¢ wymagania Polskich Norm.
Pracownik zobowiazany jest uzytkowaé przydzielone srodki ochrony indywidualnej
oraz odziez i obuwie robocze zgodnie z przeznaczeniem i dbaé o ich dobry stan.
Pracodawca zapewnia, aby przydzielone srodki ochrony indywidualnej oraz odziez
i obuwie robocze posiadaty wlasciwosci ochronne i uzytkowe poprzez ich pranie,
konserwacje i naprawe.
Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze stanowig wlasnos¢ Urzedu
i sa przydzielane pracownikom nieodptatnie.
Zakup odziezy roboczej oraz $rodki ochrony indywidualnej realizowany jest przez
Referat Spraw Obywatelskich, a ewidencja przydzielonej i wydanej pracownikowi
odziez robocza oraz $rodki ochrony indywidualnej prowadzona jest przez stanowisko
ds. BHP.
Dopuszcza si¢ uzywanie przez pracownikéw, za ich zgodg, wlasnej odziezy
i obuwia roboczego, spetiajacych wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy.
Dla pracownikéw zatrudnionych na zastepstwo oraz czas krétszy niz 10 miesiecy, badz
w przypadku rozwigzania umowy o prace, zostaje naliczony ekwiwalent za uzywanie
wiasnej odziezy i obuwia roboczego oraz za pranie odziezy roboczej w wysokosci
proporcjonalnej do okresu zatrudnienia.
W przypadku, gdy przekazane pracownikowi srodki ochrony indywidualnej, odziez
i obuwie robocze zostang utracone, przedwczesnie zuzyte lub zniszczone z winy
pracownika, pracownik jest obowigzany uisci¢ na rzecz Urzgdu kwot¢ réwng nie
zamortyzowanej czgsci wartosci  tych przedmiotow zgodnie  z okresem ich
uzywalnosci wykazanym w tabeli norm.
Odziez i obuwie robocze nie podlegaja zwrotowi w razie:
a) przejscia pracownika na emeryture lub rente,
b) $mierci pracownika,
¢) uzywania tych rzeczy przed rozwigzaniem stosunku pracy przez okres przekraczajgcy
75% okresu uzywalnosci okreslonego w tabeli norm



13.

14.

15.

16.

17.

Po rozwigzaniu, wygasnigciu umowy o pracg lub zmianie stanowiska pracy, pracownik
jest zobowigzany zwroci¢ w terminie 7 dni przydzielone rzeczy pracodawcy lub
zwrécié  rownowarto$¢  pieniezng pomniejszong o warto$¢ zuzycia, jezeli okres
uzywalnos$ci nie minat.

Odziez i obuwie robocze po uptywie okresu uzywalnosci przechodza na wiasnos¢
pracownika.

Osoba kierujgca pracownikami (przetozony pracownikow) zobowigzana jest dbad
o sprawno$¢ srodkow ochrony indywidualnej oraz nadzorowac ich stosowanie przez
pracownikéw zgodnie z przeznaczeniem.

Pracownik zobowigzany jest zglosi¢ swojemu przetozonemu niesprawnos$¢ (utrate
funkcji ochronnych) $rodka ochrony indywidualnej lub podejrzenie utraty sprawnosci
i zwrdci¢ ten $rodek pracodawcy. Niedopuszczalne jest uzywanie niesprawnego
srodka

Wyplata ekwiwalentow odbywa si¢ raz na rok. W przypadku rozwigzania umowy

o prace lub jej wygasnigcia, ekwiwalent wyplaca si¢ razem z wyplata innych
naleznosci.



Tabela

Zatgcznik nr 1
do Zarzgdzenia N

rv2:62022

z dnia 1 marca 2022 r.

norm przydziatu §rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
dla pracownikéw Urzedu Gminy w Elblagu

Lp. Stanowisko pracy Zakres wyposazenia Tlo$¢ Okres * Uwagi
R — odziez i obuwie robocze uzywalnoSci
O - $rodki ochrony indywidualnej
R — kurtka robocza 1 36 Dopuszczalne
1. | Kierowca - mechanik ocieplana Jest ‘
R — trzewiki ocieplane 1 24 st?sowgme
R — trzewiki 1 12 perea
R — ubranie robocze 1 12 i obuw}i,a
R — koszula krotki rekaw 2 12 roboczego
R —koszula dlugi rekaw 2 12
R — okulary 1 24
przeciwstoneczne z filtrem
R - kurtka 1 24
O — rekawice ochronne 4 12
O — kamizelka 1 24
ostrzegawcza
R — kurtka robocza 1 36
2. | Konserwator ocieplana Pracodawca
R - kurtka 1 24 Zapewnia
R — buty robocze ocieplane | 1 24 odael
R — buty robocze 1 12 g::zrc;'::g’ki
R — spodnie robocze 2 12 ochrony
R — koszula flanelowa 1 12 indywidualne
R — koszulka krotki rekaw | 3 12
typu tshirt
R- ubranie robocze 1 24
R — bluza polarowa 1 24
O — kamizelka 1 24
ostrzegawcza
O — hetm ochronny 1 d.z.
R — czapka 1 24
R — czapka z daszkiem 1 24
O —szelki bezpieczenstwa | 1 d.z.
R — kalosze z wkladka | 24
R- kurtka 1 24
przeciwdeszczowa
R — kurtka robocza 1 36
3. | Konserwator — goniec ocieplana Pracodawca
R - kurtka 1 24 zapewnia
R — buty robocze ocieplane | 1 24 olzies
R — buty robocze 1 12 OChm,nnq .
R — spodnie robocze 2 12 Oriz i
R —koszula flanelowa 1 12 ;)ncd;‘(;r;gualnc
R — koszulka krotki rekaw | 3 12
typu tshirt
R- ubranie robocze 1 24
R — bluza polarowa 1 24
O — kamizelka 1 24
ostrzegawcza
O — hetm ochronny 1 d.z.
R — czapka 1 24
R — czapka z daszkiem 1 24
O —szelki bezpieczenstwa | 1 d.z.
R — kurtka | 24
przeciwdeszczowa
R —kalosze w wkladka 1 24




Stanowisko ds. obstugi O — torba skérzana lub 1 36 J!?B‘S)Fuszczalnc
kasy teczka stosowanie
wiasnej
odziezy
i obuwia
roboczego
- stanowisko ds. Dopuszczalne
drogownictwa, melioracji | R —kurtka robocza ! 36 iestp
i zabezpieczenia ocieplana | 24 stosowanie
przeciwpowodziowego R - kurtka 24 wlhasnej
- stanowisko ds. ochrony R —buty robocze 1 1 odziezy
$rodowiska i gospodarki O — kamizelka I 2 i obuwia
komunalnej ostrzegawcza roboczego
- stanowisko ds. ochrony O — hetm ochronny ! 36
srodowiska R — czapka . 26
= SANOWIED &5 sr_z-et?vl;ftg:szczowa l 24
??;g:,v::gsza’ BHeERE R — kalosze z wkladka | 24
- Stanowisko.ds. R- buty robocze ocieplane 1 36
gospodarki
nieruchomodciami i
rolnictwa
- stanowisko ds. gospodarki
odpadami komunalnymi
- stanowisko ds. gospodarki
przestrzennej
-stanowisko ds. rozwoju
gospodarczego
-stanowisko ds. p.poz.
- stanowisko ds.
zarzadzania kryzysowego,
obrony cywilnej
- Kierownik Referatu
Infrastruktury
- Kierownik Ochrony
Srodowiska
Sprzataczka ( robotnik R — fartuch roboczy | 12 .Dotpuszcza'“‘?
gospodarczy) O — rekawice gumowe 4 12 J;,Sa:;;sowame
R — buty robocze 1 12 odziezy
R — bluza polarowa 1 24 i obuwia
R — ubranie robocze 1 12 roboczego
Robotnik gospodarczy** R — kurtka robocza 1 36 Pracodawed
ocieplana gzz?;ma
R - kurtka 1 24 ochronng oraz
R — buty robocze ocieplane | 1 24 srodki ochrony
R — buty robocze 1 12 indywidualne
R — spodnie robocze 2 12 g;fuszczalne
R — koszula flanelowa 1 12 jest stosowanie
R — koszulka krotki rekaw | 3 12 wlasne;
typu tshirt 9d§'ezy,
R- ubranie robocze 1 24 :(fb(?;;ago
R — bluza polarowa 1 24
O — kamizelka 1 24
ostrzegawcza
O — hetm ochronny 1 d.z.
R — czapka 1 24
R — czapka z daszkiem 1 24
O - szelki bezpieczenstwa 1 d.z.
R — kurtka 1 24
przeciwdeszczowa
R — kalosze wkladka 1 24
O — okulary ochronne 2 12




Palacz

R — kurtka robocza
ocieplana

R — buty robocze

R- ubranie robocze

R — bluza polarowa

O — okulary ochronne
O — rekawice ochronne

BN — = =

36

12
12
24
12
12

Dopuszczalne
jest stosowanie
wiasnej
odziezy

i obuwia
roboczego

* okres uzywalnosci liczy si¢: m-ce (miesigce), d.z. (do zuzycia)

**zakres wyposazenia indywidualnie ustalony przez przetozonego dla stanowiska ze wzgledu na rodzaj

wykonywanej pracy.




Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr

24/2022

z dnia 1 marca 2022 r.

Wysoko$¢ limitu kwoty zakupu srodkéw ochrony indywidualne;j

oraz odziezy i obuwia roboczego

Lp. Nazwa asortymentu Wartos§¢
1. Kurtka robocza ocieplana 250,00
2, Kurtka 210,00
3. Kurtka przeciwdeszczowa 120,00
4. Buty robocze ocieplane 250,00
5. Buty robocze 180,00
6. Trzewiki ocieplane 250,00
7. Trzewiki 180,00
8. Kalosze w wkiadka 120,00
Ubranie robocze 150,00
10. | Spodnie robocze 90,00
11. | Spodnie 90,00
12. | Koszula flanelowa 60,00
13. | koszulka krotki rekaw typu tshirt 40,00
14. | Koszula krotki rekaw 60,00
15. | Koszula dtugi rekaw 60,00
16. | Bluza polarowa 160,00
17. | Fartuch roboczy 60,00
18. Kamizelka ostrzegawcza 12,00
19. Helm ochronna 90,00
20. | Czapka 30,00
21. | Czapka z daszkiem 30,00
22. Szelki bezpieczenstwa 150,00
23. Okulary ochronne 25,00
24. | Okulary przeciwstoneczne z filtrem 150,00
25. Rekawice ochronne 15,00
26. | Rekawice gumowe 15,00
27. Torba skérzana lub teczka 450,00




Tabela

Zatgcznik nr 3
do Zarzadzenia Nr

wyliczenia wysokosci ekwiwalentu pieni¢znego
za uzycie wlasnej odziezy i obuwia roboczego

Kieroweca — mechanika

'2‘1/2022

z dnia 1 marca 2022 r.

Czas zuzycia
Lp. Nazwa wyposaZenia Koszt zakupu wg tabeli norm Il0§¢ w roku Koszt‘ (z_l)
(zh) (miesigce) szt./kpl. czas (miesigce)
I kurtka robocza ocieplana 250,00 36 - 6,95 zt
2. trzewiki ocieplane 250,00 36 - 6,95 7zt
3. trzewiki 180,00 12 1 15,00 zt
4. ubranie robocze 120,00 12 1 10,00 zt
5. koszula krotki rekaw 60,00 12 2 10,00 zt
6. koszula diugi rekaw 60.00 12 2 10,00 zt
7. okulary przeciwstoneczne 150,00 24 - 6,25 zt
z filtrem
8. kurtka 210,00 24 - 8,75 zt
9. rekawice ochronne 15,00 12 4 5.00 zt
10. | kamizelka ostrzegawcza 12,00 36 - 0,33 zt
Razem za miesigc 79,23 7t
Konserwator
Czas zuzycia
Lp. Nazwa wyposazenia Koszt zakupu wg tabeli norm Ilo§¢ w roku Koszt (zt)
(zh) (miesigce) szt./kpl. czas (miesigc)
1. kurtka robocza ocieplana 250,00 36 - 6,95 zt
2, kurtka 210,00 24 - 8,75 zt
3. buty robocze ocieplane 250,00 24 - 10,42 zt
4. buty robocze 180,00 12 1 15,00 zt
8 spodnie robocze 90,00 12 2 15,00 zt
6. koszula flanelowa 60,00 12 1 5,00 zt
7. koszula krotki rekaw typu tshirt 40,00 12 3 9,99 zt
8. ubranie robocze 150,00 24 - 6,25 7t
9. bluza polarowa 160,00 24 - 6,67 zt
10. | kamizelka ostrzegawcza 12,00 24 - 0,50 z
11. | hetm ochronny 90,00 d.z. S
12. | czapka 30,00 24 - 1,25 7t
13. | czapka z daszkiem 30.00 24 - 1,25 zt
14. | szelki bezpieczenstwa 150.00 d.z. = | e
15. | kalosze z wkladka 120,00 24 - 5,00 zt
16. | kurtka przeciwdeszczowa 120,00 24 - 5.00 zi
Razem za miesigc 97,03 zt
Konserwator — goniec
Czas zuzycia
Lp. Nazwa wyposazenia Koszt zakupu wg tabeli norm I10$¢ w roku Koszt (z1)
(zh) (miesigce) szt./kpl. czas (miesigc)
1. kurtka robocza ocieplana 240,00 36 - 6,95 zt
2. kurtka 210,00 24 - 8,75 zt
3. buty robocze ocieplane 250,00 24 - 10.42 zt
4. buty robocze 180,00 12 1 15,00 zt
5. spodnie robocze 90,00 12 2 15,00 zt
6. koszula flanelowa 60,00 12 1 5,00 zt
7. koszula krotki rekaw typu tshirt 40,00 12 3 9,99 zt
8. ubranie robocze 150,00 24 - 6,25 7t
9. bluza polarowa 160,00 24 - 6,67 zt
10. | kamizelka ostrzegawcza 12,00 24 - 0,50 zt
11. | hetm ochronny 90,00 d.z. S —
12. | czapka 30,00 24 - 1,25 7
13. | czapka z daszkiem 30,00 24 - 1,25 7t
14. | szelki bezpieczenstwa 150.00 d.z. T -
15. | kalosze z wktadkg 120,00 24 - 5,00 zt
16. | kurtka przeciwdeszczowa 120,00 24 - 5,00 zt
Razem za miesigc 97,03 zt




Stanowisko ds. obslugi kasy

Czas zuzycia
Lp. Nazwa wyposazenia Koszt zakupu wg tabeli norm 1l0§¢ w roku Koszt (zl)
(zh) (miesigce) szt./kpl. czas (miesigc)
1. Torba skorzana lub teczka 540,00 36 - 15,00 7
15,00 zt

Razem za miesigc

Stanowisko ds. drogownictwa, melioracji i zabezpieczenia przeciwpowodziowego; stanowisko

ds. ochrony $rodowiska i gospodarki komunalnej; stanowisko ds.

budownictwa, inwestycji

i remontow; stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami i rolnictwa; stanowisko ds. gospodarki
odpadami komunalnymi; stanowisko ds. ochrony érodowiska, stanowisko ds. gospodarki
przestrzennej; stanowisko ds. rozwoju gospodarczego; stanowisko ds. p.poz; stanowisko ds.
zarzgdzania Kryzysowego, obrony cywilnej; Kierownik Referatu Infrastruktury; Kierownik

Ochrony Srodowiska

Czas zuzycia

Lp. Nazwa wyposazenia Koszt zakupu wg tabeli norm Tlo$¢ w roku Koszt (zl)
(zh) (miesigce) szt./kpl. czas (miesigc)
1. kurtka robocza ocieplana 250,00 36 - 6.95 zt
2. kurtka 210,00 24 - 8,75 zt
3 buty robocze 180,00 24 - 7,50 zt
4. kamizelka ostrzegawcza 12,00 24 - 0,50 zt
5. hetm ochronny 90,00 36 - 2,50 zt
6. czapka 30,00 36 - 0,83 zt
7. kurtka przeciwdeszczowa 120,00 24 - 5,00 zt
8. buty robocze ocieplane 250,00 36 - 6,95 zt
9. kalosze z wkiadka 120,00 24 - 5,00 z1
Razem za mi 43,98 zt
Sprzataczka (robotnik gospodarczy)
Czas zuzycia
Lp. Nazwa wyposazenia Koszt zakupu wg tabeli norm Ilo$¢ w roku Koszt (zt)
(z}) (miesigce) szt./kpl. czas (miesigc)
1 fartuch roboczy 60,00 12 1 5,00 zt
2. rekawice gumowe 15,00 12 4 5,00 zt
3. buty robocze 180,00 12 12 12,50 zt
4. bluza polarowa 160,00 24 - 6,67 zi
5. ubranie robocze 150,00 12 1 12,50 zt
Razem za mi 41,67 z
Robotnik gospodarczy*
Czas zuzycia
Lp. Nazwa wyposazenia Koszt zakupu wg tabeli norm 110$¢ w roku Koszt (zl)
(zh) (miesigce) szt./kpl. czas (miesigc)
1. kurtka robocza ocieplana 240,00 36 - 6,95 7t
2. kurtka 210,00 24 - 8,75 zt
3. buty robocze ocieplane ocieplane 250,00 24 - 10,42 7
4. buty robocze 180,00 12 1 15,00 zt
5. spodnie robocze 90,00 12 2 15,00 zt
6. koszula flanelowa 60,00 12 1 5.00 zt
7. koszula krétki rekaw typu tshirt 40,00 12 3 9,99 zt
8. ubranie robocze 150,00 24 - 6;25 zt
9. bluza polarowa 160,00 24 - 6,67 zt
10. | kamizelka ostrzegawcza 12,00 24 - 0,50 zt
11. | hetm ochronny 90,00 d.z. R
12. | Czapka 30,00 24 - 1,25 zt
13. | czapka z daszkiem 30,00 24 - 1,25 zt
14. | szelki bezpieczenstwa 150,00 d.z. R
15. | kalosze z wkladka 120,00 24 - 5,00 zt
16. | kurtka przeciwdeszczowa 120,00 24 - 5,00 zt
17. | Okulary ochronne 25,00 12 2 4,18 1
Razem za miesigc 101,21 zt

*Zakres wyposazenia ustalony przez przelozonego dla stanowiska ze wzgledu na rodzaj wykonywanej pracy.




Palacz

Czas zuzycia
Lp. Nazwa wyposazenia Koszt zakupu wg tabeli norm Il0§¢ w roku Koszt_ (z_l)
(zh) (miesigce) szt./kpl. czas (miesigc)

1. kurtka robocza ocieplana 250,00 36 - 6,95 zt
2. buty robocze 180,00 12 1 15,00 zt
3. ubranie robocze 150,00 12 1 12,50 zt
4. bluza polarowa 160,00 24 - 6,67 zt
S okulary ochronny 25,00 12 A 8,36 zl
6. rekawice ochronne 15,00 12 4 5,00 zt

Razem za miesiac 54,48 zt

Na podstawie obowigzujacych cen srodkéw stuzacych do prania i media dokonano wyliczenia
kosztow jednego prania odziezy roboczej (ochronnej) przez pracownika we wlasnym zakresie.
Zuzycie pradu:

Zuzycie energii (KWh) = moc urzadzenia (kW) x czas pracy urzgdzenia (h)

Zuzycie energii (kWh)=12kWx 1,5h

Zuzycie energii (kWh) = 1,8 kWh

Tabela wyliczenia kosztéw jednego prania oraz wysokosci ekwiwalentu pieni¢znego
za pranie odziezy

Lp. Nazwa Warto$¢ rzeczywista Przeliczenie na jedno pranie
1. proszek do prania — Srednia cena 1 kg 15,00 zt 100 g / 1,50 zt
2. | woda (Im’) 5,10 zi 801/0,50 zl
3. $cieki (1m’) 5,70 zt 801/0,55 zt
moc urzadzenia 1200 W 1.2 kWh 1,8 kWh
4. czas prania 1,5h
cena pradu na 1 kWh 1,00 zt 1,80 zi
5. robocizna 15,00zt 14,00 : 6 (10 min)= 2,50 zi
6. koszty pozostate 20 % 0,68 zt
koszt jednego prania 7,53 zt

Tabela wysoko$ci ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej we wlasnym zakresie

Wyliczenie
Lp. Stanowisko pracy Tlosé Wartos¢ miesi¢gcznego
pran jednego prania ekwiwalentu za
W miesigcu pranie odziezy
roboczej
1, kierowca - mechanika 4 7,53 zt 30,12 zt
2. konserwator 4 7,53 zi 30,12 zi
3. konserwator - goniec 4 7,53 zi 30,12 zi
4. stanowisko ds. drogownictwa, melioracji 1 7,53 zi 7,53 zt
i zabezpieczenia przeciwpowodziowego
5. stanowisko ds. ochrony srodowiska 1 7,53 zi 7,53 zt
i gospodarki komunalnej
6. stanowisko ds. budownictwa, inwestycji 1 7,53 zt 7,53 zt
i remontéw
e stanowisko ds. gospodarki 1 7,53 zk 7,53 zt
nieruchomosciami i rolnictwa
8. stanowisko ds.  gospodarki odpadami 1 7,53 z 7,53 zt
komunalnymi
9. stanowisko ds. ochrony srodowiska 1 7,53 zk 7,53 zt
10. | stanowisko ds. gospodarki przestrzennej 1 7,53 zt 7,53 zi
11. | stanowisko ds. rozwoju gospodarczego 1 7,53 z 7,53 zi
12. | stanowisko ds. p.poz 1 7,53 zt 7,53 zt
13. | stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego, 1 7,53 zi 7,53 zt
obrony cywilnej
14. | Kierownik Referatu Infrastruktury 1 7,53 7t 7,53 zt
15. Kierownik Ochrony Srodowiska 1 7,53 zt 7,53 zt
16. | sprzataczka (robotnik gospodarczy) 4 7,53 zt 30,12 zt
17. | robotnik gospodarczy 4 7,53 zt 30,12 zi
18. palacz 4 7,53 zt 30,12 zt




Zalacznik nr 4
do Zarzadzenia Nr 24 2022
z dnia 1 marca 2022

Tabela norm przydzialu w §rodki higieny osobistej oraz wykaz uprawnionych stanowisk

Lp. Stanowisko pracy Mydlo (100g) Ilos¢ Pasta BHP Tlosé Recznik Ilosé
cena za w roku cena za w roku cena za w roku

1 kostke szt.. 1 szt. szt. 1 szt. szt.

1. Kierowca - mechanik 2,00 zt 4 6,00 zt 4 15,00 zt 1

2. Konserwator 2,00 zt 4 6,00 zt 4 15,00 zt 1

3. Konserwator — goniec 2,00 zt 4 6,00 zt 4 15,00 zt 1

4. Sprzataczka (robotnik 2,00 zt 4 6,00 zt 4 15,00 zt 1

gospodarczy)
5. Robotnik gospodarczy 2,00 zt 4 6,00 zt 4 15,00 zt 1
6. Palacz 2,00 zt 4 6,00 zt 4 15,00 zt 1




(pieczatka jednostki organizacyjnej)

Zalacznik nr 5
do Zarzadzenia Nr

z dnia 1 marca 2022 r.

Indywidualna karta ewidencyjna Nr ......../ .......... Tok

wyposazenia pracownika

w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego

Nazwisko 1 imie pracownika: ........cooeeieinennen

2%022

STAAOWISKD? s s 45 sunamnas s 3 susmamass s s s somnmnese e
REfBLal ., . cooomomens s i sonibiviniin s 15 60055004 £5 8 Sawmes s 5
Lp. Nazwa wyposazenia Ilos¢ | J.m. Okres Data Podpis Data Uwagi
uzywalno$ci | pobrania zakonczenia
(m-ce) uzywalno$ci




Zalacznik nr 6
do Zarzadzenia Nr#<7/2022
z dnia 1 marca 2022 r.

Zatwierdzam

( podpis pracodawcy )

Protokoél przedwczesnego zuzycia / zniszczenia, utraty*
odziezy roboczej / obuwia roboczego/ srodkéw ochrony indywidualnej*

..................................

.................................

( nazwa Referatu)

Zawiadamiam O PrzedwCzZeSNYM ......cc.eeeeiiiieiiiiiiineiiieennieenen (zuzyciu, zniszczeniu,
utracie) odziezy roboczej, obuwia roboczego* / srodkéw ochrony indywidualnej™*

..........................................

Pafi / PAI® ..vciiianss mnmmmomes o cmmamcmeme s o o s omsmwmrscen s 4 3 swsamasss 13 o9
zatrudniony / zatrudniona* w Referacie .............................
NA SLANOWISKU ....vit i,

Stwierdzono:

bezposredni zwigzek* / brak zwigzku* przedwczesnego zuzycia* / zniszczenia* / utraty*
odziezy roboczej* / obuwia roboczego*/ $rodkéw ochrony indywidualnej* z wykonywana
praca.

Przedwczesne zuzycie* / zniszczenie* / utratg* odziezy roboczej* / obuwia roboczego*/
srodkow ochrony indywidualnej* nastgpito bez winy* / z winy* pracownika i utracita cechy
UZYEKOWE DOLEBATHOE DB, cvvwnss s 55 amsmmsnas s a5 5a5smnmsn ssr e mmmmenmn ons emmmwmnve s oo s somstissse e s s 45 smesnmnas

( pieczatka i podpis inspektora ds. BHP)
Data POBLANIS. « s suvs0 s sivionecensnnee
Okres uzywalnosci .....................

(podpis osoby prowadzacej sprawy materiatowe)

*niepotrzebne skresli¢



Zalgcznik nr 7
do Zarzadzenia Nr'gé/2022
z dnia 1 marca 2022 r.

..................................

.................................

( nazwa Referatu)

Oswiadczenie pracownika
zatrudnionego na stanowisku, na ktérym niezbedne jest uzywanie odziezy i obuwia
roboczego, o wyrazeniu zgody na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego

Wyrazam zgode na uzywanie do pracy przeze mnie wiasnej odziezy i obuwia roboczego
spetniajgcego wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, wymienionych w zalgczniku nr 1
do zarzadzenia nr ..../2022 Wéjta Gminy Elblag z dnia 1 marca 2022 r. w sprawie zasad
przydziatu pracownikom Urzedu Gminy w Elblaggu niezbednych $rodkow  ochrony
indywidualnej, odziezy 1 obuwia roboczego, zasad gospodarowania tymi S$rodkami
oraz ekwiwalentu pienigznego za uzywanie przez pracownikéw wiasnej odziezy i obuwia
roboczego i ekwiwalentu pienigznego za pranie odziezy roboczej w zamian za ekwiwalent

pienigzny w wysokosci ustalonej w tym zarzadzeniu.



