
																				……………………………………
  								              (miejscowość i data)
……………………………………
    	(imię i nazwisko)

……………………………………
   	         (adres)

……………………………………

Klauzula informacyjna   
(w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora publicznej szkoły)

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  i w sprawie swobodnego przepływu  takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46 (ogólne rozporządzenie o ochronie danych - zwane Rozporządzenie) (Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej z dnia 14 maja 2016 r. L 119/1), informuję, że: 
1. [bookmark: _Ref484508921] Administrator danych
	Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wójt Gminy Elbląg z siedzibą w Elblągu.
	Można się z nami skontaktować w następujący sposób:
	- listownie na adres: ul. Browarna 85, 82-300 Elbląg 
	- przez e-mail: sekretariat@gminaelblag.pl 
	- telefonicznie: 55 234-18-84
2.  Inspektor ochrony danych
	Wyznaczyliśmy Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania Pana/Pani danych osobowych oraz korzystania z przysługujących Pani/Panu praw związanych z przetwarzaniem danych. 
	Z inspektorem można się kontaktować w następujący sposób:
	- listownie na adres: ul. Browarna 85, 82-300 Elbląg 
- przez e-mail: iod@gminaelblag.pl 	
3.  Cele i podstawa prawna przetwarzania  danych osobowych 
Przetwarzanie danych osobowych Pani/ Pana składających ofertę w celu wyłonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko dyrektora szkoły odbywać się będzie na podstawie:
· art. 6 ust. lit. c RODO (przetwarzanie jest  niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe oraz §  1 ust. 2 pkt 4 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej.
· art. 9 ust. 2 lit. b i lit.  h  RODO w związku z przetwarzaniem na podstawie przepisów prawa  danych o stanie zdrowia w celu oceny zdolności do pracy,
· na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a (RODO), w przypadku  gdy osoba, której dane dotyczą lub jej przedstawiciel ustawowy wyrazili zgodę na przetwarzanie, tj. adres e-mail,  numer telefonu w celu umożliwienia kontaktu. 
4. Okres przechowywania danych osobowych 
Podane przez Pana/Panią dane osobowe z wyłączeniem danych osobowych udostępnianych dobrowolnie, będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu przetwarzania tj. przez okres 2 miesięcy, licząc od daty zakończenia postępowania konkursowego, z wyjątkiem danych osobowych przetwarzanych 
w przypadku dochodzenia roszczeń związanych z postępowaniem konkursowym, które będą przetwarzane nie krócej niż do czasu ich ostatecznego rozstrzygnięcia. 
Dane podawane na podstawie zgody będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu przetwarzania lub do wycofania przez Panią/Pana wyrażonej zgody na przetwarzanie tych danych osobowych. 
5. Odbiorcy  danych osobowych
Podane przez Panią/Pana dane osobowe nie będą ujawniane innym podmiotom, za wyjątkiem podmiotów upoważnionych przez przepisy prawa.
Dane osobowe nie będą podlegały profilowaniu ani – na podstawie tych danych – nie będą podejmowane decyzje w sposób zautomatyzowany. 
6. Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy
Nie będziemy przekazywać danych dotyczących Pana/Pani do Państw Trzecich.
7. Prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych
7. 1. W związku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych,  przysługuje Pani/Panu prawo:
1) żądania  od administratora:
a) dostępu do swoich danych osobowych,
b) ich sprostowania,
c) ograniczenia przetwarzania;
d) usunięcia danych oraz 
2) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
7.2. W związku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych na podstawie uzyskanej zgody (numer telefonu, adres e-mail) przysługuje Pani/Panu ponadto  prawo do wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie tych danych osobowych z tym, że wycofanie zgody nie wpływa na zgodność 
z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 
Aby skorzystać z powyższych praw, należy skontaktować się z nami lub z naszym inspektorem ochrony danych (dane kontaktowe w punktach 1 i 2 powyżej).
8. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych, z wyłączeniem danych udostępnianych na podstawie udzielonej zgody jest wymogiem niezbędnym do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości wzięcia udziału 
w konkursie na stanowisko dyrektora publicznej szkoły.
Konsekwencją niewyrażenia przez Panią/ Pana zgody na podanie numeru telefonu lub adre4su e-mail będzie utrudnienie w komunikowaniu się, co jednak nie ma wpływu na wykonanie przez Administratora obowiązku prawnego.

	………………………………
	  (podpis kandydata 
	na dyrektora szkoły)
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