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Uchwata Nr XXXIX /290 / 2018
Rady Gminy Elbiag
z dnia 20 wrzesnia 2018 r.
zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia reguiaminu okreslajacego zasady wynagrodzenia za
prace oraz zasady przyznawania dodatkdw i innych sidadnikéw wynagrodzenia, w tym nagréd
i Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Elbigg

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 8, ust. 10, ust. 10a, art. 49 ust 2 art. 91 d pkt. 1 ustawy
Z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (. Dz U. z 2018, poz. 967) zwanej dalej "Kartg
Nauczyciela" oraz przepisami Rozpofzadzenia Ministra Edukacjii Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (tj. Dz. U. z 2014, poz. 416 z pdzn. zm.), zwanym
dalej "rozporzadzeniem" uchwala sie, co nastepuja:

§1
W regulaminie stanowigcym zatgcznik do uchwaty nr XXXiV/265/2018 Rady Gminy Elblag z dnia
17 maja 2018 roku w sprawie ustalenia regulaminu okreélajacego zasady wynagrodzenia za prace
oraz zasady przyznawania dodatkow i innych skiadnikéw wynagrodzenia, w tym nagrod i $wiadczen
wynikajgcych ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine
Elblag (opubl. w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 4 lipca 2018,
poz. 3016), wprowadza sie nastepujace zmiany:
w § 6 ust. 2:
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,2) sprawowania funkcji wychowawcy klasy:
a) w oddziale liczacym do 10 uczniéw — w wysokosci 85 zt miesiecznie,
b) w oddziaie liczacym od 11 do 20 uczniéw — w wysokosci 120 zt miesiecznie,
c) woddziale liczacym 21 i wiecej ucznidw — w wysokosci 160 zt miesiecznie.
b) uchyla sie pkt 3.”
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Elblag.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po upfywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, z mocg chowizzujaca od dnia 01 wrzesnia 2019 roku.




Uzasadnienie do Uchwalty
Rady Gminy Elblag
Nr XXXiX/290/2018 z dnia 20.09.2018 r.

Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkofach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Elblag, stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 30 ust. 6 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (fj. Dz. U. z 2018, poz. 967). Zgodnie
z delegacjg ustawowg zawartg w wyzej wymienionym przepisie prawa, organ prowadzacy szkote,
bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego okresla dla nauczycieli w drodze regulaminu:

1) wysoko$¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
szczegbtowe warunki przyznawania tych dodatkéw,

2) szczegbtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw |

3) wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd i innych swiadczer wynikajgcych ze stosunku pracy.

Na wniosek Wiceprzewodniczace] Komisji ds. Spoteczno-Oswiatowych Rady Gminy Elblag
podjeto inicjatywe uchwatodawczg, kidra ma na celu zwiekszenie kwot dodatku funkcyjnego za
wychowawstwo klasy, uzalezniajgc wysokos¢ tego dodatku od liczebnosci uczniéw w danym oddziale.

Analizujac dane z arkuszy ofganizacyjnych na rok szkolny 2018/2019 stwierdza sie
nastepujgca liczebnos¢ oddziatdow w poszczegdinych szkotach podstawowych prowadzonych przez

Gmine Elblag:
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Analizujgc powyzszg tabele stwierdza sie, ze na 45 oddziatdbw we wszystkich szkofach,
najwiekszg liczbe stanowig 24 oddziaty o liczebnosci od 11 do 20 uczniéw. Druga z kolei grupe
stanowig oddziaty do 10 uczniow w kiasie, za$ ostatnig najmniej liczna grupe stanowi 8 oddziatow,
w ktorych wystepuje powyzej 21 uczniow.

Kazdy z nauczycieli wychowawcow, ktérym powierzono dany oddziat realizuje okreslone

zadania zwigzane z petniong funkcjz. Nauczyciel wychowawca copiekuje sie oddzialem oraz prowadzi



prace wychowawczg w powigzaniu z programem wychowawczym szkoty. Zakres jego zadan
i obowigzkoéw jest szeroki i obejmuje m.in. zadania i obowigzki zwigzane z ocenianiem zachowania
uczniéw, z udzielaniem uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczriej, wspoidziataniem z rodzicami
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, a takze szereg zadan dotyczgcych wykonywania
czynnosci administracyjnych, w tym prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania i realizowanie
innych zadan ustalonych w statucie szkoty.

W zwigzku z powyzszym zasadnym jest, aby wysokos¢ dodatkdw za wychowawstwo byta
adekwatna do liczby ucznidw w oddziale, gdzie w przypadku liczniejszych klas, wykonanie
poszczegdblnych zadan wymaga nakiadu wiekszej pracy i czasu ze strony nauczyciela wychowawcy,
a takze nakiada na wychowawce wieksza odpowiedzialno‘éc

Warto nadmienié, ze w wyniku wprowadzenych zmian, wysokos¢ dodatkéw nie ulegnie
zmniejszeniu w poréwnaniu do dotychczasowych kwot, lecz zostanie uirzymana w najmniej licznych
oddziatach (do 10 uczniéw) na poziomie dodatku ustalonego dotychczas dla wychowawcow oddziatow
przedszkolnych w wysokos$ci 85 zt miesiecznie (obecnie wychowawca klasy w szkole podstawowej
otrzymuje 80 zt miesiecznie).

Niniejsza uchwata wprowadza. zmiany w wysokosci dodatkéw za wychowawstwo od
01 wrzesnia 2019 roku, dzieki czemu mozliwe bedzie zabezpieczenie odpowiednich $Srodkow
finansowych w budzecie Gminy Elblgg na 2019 rok.

Ponadto, uchwata na etapie projektu zostata przekazana do zaopiniowana przez zwigzki
zawodowe.



