Uchwata Nr XIV/94/2012
Rady Gminy Elblag
z dnia 16. 02. 2012 .
w sprawie utworzenia Zespotu Szkét w Gronowie Gérnym.

Na podstawie art. 62 ust. 13 w zwigzku z art. 58 ust. 1,2 i 6 i w zwigzku z art.5 c pkt.1 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdZniejszymi zmianami)
oraz na podstawie art.18 ust.2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z pozniejszymi zmianami) po uzyskaniu pozytywnej opinii Kuratora
Oswiaty w Olsztynie uchwala sig, co nastepuje:

81

Z dniem 1 wrzesnia 2012 roku tgczy sie Szkote Podstawowg Nr 1 w Gronowie Gornym i Gminne
Gimnazjum w Gronowie Gérnym w Zespot Szkét w Gronowie Gérnym, zwany dalej Zespotem.

Akt zatozycielski Zespotu Szk6t w Gronowie Gornym stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
§2.

1.Likwiduje sie jednostki budzetowe — Szkote Podstawowa Nr 1 w Gronowie Gérnym i Gminne
Gimnazjum w Gronowie Gérnym. Zlikwidowane jednostki budzetowe faczy sie i tworzy sie jednostke
budzetowg - Zespot Szkét w Gronowie Gornym, zwany dalej Zespotem.

2.W Zespole Szkét przy Szkole Podstawowej wchodzacej w sktad Zespotu funkcjonuje oddziat
przedszkolny.

§3

Zesp6t  przejmuje mienie, wierzytelnosci i zobowigzania oraz dokumentacje likwidowanych
jednostek. Pracownicy likwidowanych jednostek stajg sie pracownikami Zespotu.

§4.
1.Nadaje sie Statut Zespotu Szkét w Gronowie Gornym , stanowigcy zafgcznik nr 2 do uchwaty.

2. W zakresie uregulowanym odmiennie w Statucie Zespofu tracg moc postanowienia zawarte
w statutach potaczonych szkot.

§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Elblag.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Na podstawie art. 62 ust. 5b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz.U.
Nr 256, poz.2572 z pdzniejszymi zmianami) organ prowadzacy szkoty réznych typéw moze
potgczyc je w zespot.

Uchwate w sprawie zamiaru utworzenia Zespotu Szkét w Gronowie Gornym Rada Gminy
podjeta 1 grudnia 2011 r. ( uchwata Nr X1/79/2011).

Uchwate skierowano do Kuratora Oswiaty w Olsztynie oraz do Rad Pedagogicznych szkot
wchodzacych w sktad zespotu. Rada Pedagogiczna Gminnego Gimnazjum w Gronowie
Gérnym oraz Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej Nr 1 w Gronowie Gérnym pozytywnie
zaopiniowaty uchwate w sprawie zamiaru utworzenia Zespotu Szkét w Gronowie Goérnym.
( uchwata Rady Pedagogicznej Gimnazjum w Gronowie Gérnym nr 18/2011/2012 z dnia
7.12.2011 r. oraz Szkoty Podstawowej Nr w Gronowie Gérnym z dnia 14.12.2011r. )

Kurator Oswiaty w Olsztynie pismem nr WO0.542.67.2011.EJP z dnia 19 stycznia 2012 r.
pozytywnie zaopiniowat potaczenie w Zespot Szkot: Szkoty Podstawowe Nr 1 w Gronowie
Gérnym i Gminnego Gimnazjum w Gronowie Gornym.

Za utworzeniem Zespotu Szkét przemawiajg nastepujace argumenty:
- usprawnienie koordynacji zadan w zakresie racjonalnego zarzadzania szkota,
- bezproblemowe korzystanie z sali gimnastycznej i zaplecza zywieniowego,

- efektywniejsza realizacja procesu wychowawczego, poprzez rozpoznanie ucznia na
pierwszym etapie edukacyjnym oraz kontynuacja na kolejnych,

- racjonalne gospodarowanie zasobami kadrowymi.

Obwody szkét wchodzacych w sktad zespotu nie zmienig sig, z zwigzku z tym sie¢ publicznych
szkdét podstawowych i gimnazjow prowadzonych przez Gmine Elblagg oraz granic ich
obwoddw przyjeta przez Rade Gminy Elblag uchwatg Nr XXXVI1/178/2006 z dnia 16 marca
2006 r. jest nadal obowiazujaca.

O zamiarze utworzenia Zespotu Szkét Wojt Gminy Elblagg pismem z dnia 19.12.2011 r.
poinformowat zwigzki zawodowe nauczycieli.




Zatacznik nrl
do Uchwaty Nr XIV/94/2012

Rady Gminy Elblag

z dnia 16:02:2012
AKT ZALOZYCIELSKI
ZESPOLU SZKOt W GRONOWIE GORNYM

Rada Gminy Elblgg dziatajgc na podstawie art.62 ust. 1 i 3 w zwigzku z art. 58 wust.1, 2 i 6
i w zwigzku z art. 5¢ pkt.1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty ( Dz.U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572 z pdin.zm.) oraz art.18 ust.2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.zm)

tworzy z dniem 1 wrzesnia 2012 roku

Zespot Szkot w Gronowie Gornym
ul. Szmaragdowa 5

82-310 Elblag 2

w sktad ktérego wchodza:

1) Szkota Podstawowa Nr 1 w Gronowie Gornym
2) Gminne Gimnazjum w Gronowie Gérnym

Obwdd Szkoty Podstawowej wchodzacej w sktad Zespotu Szkdét w Gronowie Gornym
obejmuje miejscowosci: Adamowo, Adamowo Osiedle, Bielnik Pierwszy, Czechowo,
Helenowo, Gronowo Goérne, Kazimierzowo, Janowo, Nowina, Nowe Pole, Raczki Elblgskie,
Tropy Elblaskie, Wiadystwowo.

Obwéd Gimnazjum wchodzgcego w sktad Zespotu Szkét w Gronowie Goérnym obejmuje
miejscowosci: Adamowo, Adamowo Osiedle, Bogaczewo, Bielnik Pierwszy, Czechowo,
Dtuzyna, Karczowizna, Druzno, Klepa, Gronowo Gdrne, Helenowo, Jandw, Janowo,
Kazimierzowo, Komorowo Zutawskie, Liséw, Myslecin, Nowina, Nowa Pilona, Nowy Dwor,
Nowe Pole, Pilona, Pasieki, Przezmark, Przezmark Osiedle, Raczki Elblaskie, Sierpin, Tropy
Elblaskie, Weklice, Wezina, Wtadystawowo.




Zatgcznik Nr 2

Do Uchwaty Nr XIV/94/2012
Rady Gminy Elblag

z dnia16:02:2012 r.

STATUT ZESPOLU SZKOL. W GRONOWIE GORNW

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Statut opracowano na podstawie:
1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz.
2572 z pozn. zm.),
2) rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r.
Nr 61, poz. 624 z pozn. zm.),
3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674, z pdzn. zm.),
ROZDZIAL I
NAZWA SZKOLY
§2
1. Zespot Szkét w Gronowie Gérnym ul. Szmaragdowa 5; 82-310 Elblag 2 — zwany
dalej ,Zespotem” -obejmuje szkoty:
1) Szkote Podstawowa Nr 1 w Gronowie Gérnym ul. Szmaragdowa 5; 82-310 Elblag,
2) Gminne Gimnazjum w Gronowie Gornym ul. Szmaragdowa 5; 82-310 Elblag 2.
2. Nazwa Zespotu brzmi:
Zespot Szkot w Gronowie Gornym
ul. Szmaragdowa 5
82-310 Elblag 2
3. Ustalona nazwa Zespotu jest uzywana przez Zespot w petnym brzmieniu. Na
pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy: ,Zespdt Szkot

w Gronowie Goérnym”.




4. Nazwa szkoty podstawowej wchodzacej w sktad Zespotu sktada sie z nazwy
Zespotu i nazwy tej szkoty. Szkota podstawowa wchodzaca w sktad Zespotu nosi
petng nazwe w brzmieniu:
Zespot Szkot w Gronowie Gornym
Szkota Podstawowa Nr 1
ul. Szmaragdowa 5
82-310 Elblag 2
5. Nazwa gimnazjum wchodzacego w skitad zespotu sktada sie z nazwy Zespotu
I nazwy tego gimnazjum. Gimnazjum wchodzace w sktad zespotu nosi petng nazwe
w brzmieniu:
Zespot Szkot w Gronowie Gornym
Gminne Gimnazjum
ul. Szmaragdowa 5
82-310 Elblag 2

§3
1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia:
1) o szkole — nalezy przez to rozumiec¢ Zespot Szkdt w Gronowie Gornym,
2) o Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec¢ potgczone rady pedagogiczne
szkdt wehodzacych w sktad Zespotu,
3) o Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ potgczone rady rodzicow szkot
wchodzacych w sktad Zespotu,
2. Szkotfa prowadzona jest przez Gmine Elblag.
3. Gmina Elblgg wykonuje czynno$ci organu prowadzgcego poprzez swoje organy:
Rade Gminy i Wéjta Gminy.
4. Gmina Elblag odpowiada za dziatalnos¢ Zespotu szkot, a w szczegolnosci:
a) zapewnia warunki dziatania szkét, w tym bezpieczne i higieniczne warunki nauki,
wychowania i opieki,
b) wykonuje zadania inwestycyjne w zakresie budowy, rozbudowy i remontow
obiektow szkolnych,
c) zapewnia obstuge administracyjng, finansowg i organizacyjna.
5. Organem nadzoru pedagogicznego jest Warminsko - Mazurski Kurator Oswiaty w
Olsztynie.
6. Zespot uzywa pieczeci i stempli w brzmieniu:

a) Zespot Szkoét w Gronowie Gornym.




b) Zespot Szkét Szkota Podstawowa Nr 1 w Gronowie Gérnym.
c) Zespdt Szkot Gminne Gimnazjum w Gronowie Gornym.
ROZDZIAL IlI
OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE
§4
1. Cykl ksztalcenia w szkole podstawowej trwa 6 lat. W ostatnim roku nauki
przeprowadza sie sprawdzian.
2. Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa 3 lata. W ostatnim roku nauki przeprowadza
sie egzamin gimnazjalny.
3. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje sie dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym ukonczyly 5 lub 6 lat.

4. Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne i socjalne szkoty stuzg do realizacji zadan

statutowych.
5. Obiekt szkoty jest monitorowany.
ROZDZIAL IV
CELE | ZADANIA SZKOLY
§5

1. Oddziat przedszkolny realizuje zadania wynikajgce z ustawy o systemie o$wiaty
oraz wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych. Swoja dziatalnos¢ organizuje
w sposob dostosowany do potrzeb i mozliwosci rozwojowych dziecka, pozostajgc w
kontakcie z rodzicami.
2. Szkota podstawowa i gimnazjum realizujg cele i zadania okreSlone w ustawie
o systemie oswiaty oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie,
koncentrujac sie na sprawowaniu funkcji wychowawczych, edukacyjnych
i opiekunczych.
3. Zespot stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznidéw, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§6
1. W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej szkoty wchodzace w skifad
Zespotu w szczegolnosci:
1) ksztattujg s$rodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizacji celéw | zasad
okreslonych w ustawie i przepisach wykonawczych, w szczegolnosci w Statucie,
stosownie do warunkéw Zespotu | wieku uczniéw poprzez:

- systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,




- realizowanie "Programu wychowawczego Zespofu",
2) upowszechniajg zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,
3) ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),
4) umozliwiajg uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej poprzez udziat w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych,
organizowanych uroczysto$ciach szkolnych, pracach samorzadu klasowego oraz
samorzadéw uczniowskich obu szkot,
5) szanujg indywidualnos¢ uczniéw i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci,
6) budzg szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz Zespotu
Szkét | spotecznosci lokalnej,
7) wdrazaja do dyscypliny i punktualnosci.
2. Zespot wypracowuije i realizuje "Program wychowawczy" uchwalony przez Rade
Pedagogiczng po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego obu
szkot.

§7
1. W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej Zespdt w szczegolnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci (kompetencji) niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej i gimnazjum;
2) pomaga przysztym absolwentom dokona¢ $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia poprzez:
- poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne;
- rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych;
3) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad i konkurséw przedmiotowych;
4) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem
tre$ci programowych.
2. Zesp6t zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania dla
szkoty podstawowej i gimnazjum.
3. Zesp6t zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrebnych
przepisach.

§8
1. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu sprawujg opieke nad uczniami odpowiednio do
ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci poprzez:

- umozliwienie spozywania positkow,




- prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych,
- prowadzenie zajeé z gimnastyki korekcyjnej.
2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzone sg na podstawie diagnozy
dokonanej przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng w Elblagu,
zaswiadczenia lekarskiego (dotyczy gimnastyki korekcyjnej) oraz w miare
posiadanych $rodkdéw finansowych.
3. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegélnosci na:
1) &cistym respektowaniu obowigzujgcych w szkotach ogélnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi, potrzebujgcymi
takiej opieki uczniami przez kierowanie na badania psychologiczno-pedagogiczne
oraz respektowanie i realizowanie zalecer poradni.
4. W klasach nadzér podczas zaje¢ lekcyjnych sprawuje nauczyciel danego
przedmiotu, natomiast w czasie przerw - nauczyciel petnigcy dyzur.
5. W czasie zajeé obowigzkowych pozalekcyjnych i nadobowigzkowych
organizowanych przez szkote nadzér nad uczniami petni nauczyciel prowadzacy te
zajecia lub osoba upowazniona.
6. Dyzury nauczycielskie w trakcie przerw miedzylekcyjnych petnione sg w oparciu
o regulamin i plany dyzuréw.
7. W Zespole nauczanie odbywa sie w jezyku polskim, zgodnie z ramowym planem
nauczania oraz podstawa programows.

§9
Podstawa dziatalnosci szkoty sa:
1) podstawy programowe ksztatcenia ogolnego,
2) szkolny zestaw programéw nauczania i podrecznikow szkolnych,
3) zatwierdzone programy autorskie i innowacje pedagogiczne,
4) program wychowawczy,
5) program profilaktyki,
6) ramowe i szkolne plany nauczania,
7) obowiazujgce zasady klasyfikowania i promowania uczniow,
8) zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
9) arkusz organizacyjny Zespotu na dany rok szkolny zatwierdzony przez organ

prowadzgcy szkofe.




§ 10
1. Dyrektor Zespotu powierza kazdy oddziat jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanemu dalej "wychowawcg".
2. Wychowawstwo klasy moze petni¢ nauczyciel z odpowiednimi kwalifikacjami
pedagogicznymi.
3. Dla zapewnienia ciggto$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca
powinien prowadzi¢ swoj oddziat przez caty cykl nauczania w szkole.
4. Nauczyciel moze petni¢ funkcje wychowawcy jednego oddziatu. Drugie
wychowawstwo mozna przyzna¢ nauczycielowi za jego zgoda.
5. Nauczyciel wychowawca przygotowuje plan pracy wychowawcy klasowego na
podstawie szkolnego programu wychowawczego szkoty oraz szkolnego programu
profilaktyki i realizuje go po zaopiniowaniu przez rade rodzicéw danego oddziatu.

ROZDZIAL V
ORGANY SZKOLY

§ 11
Organami Zespotu sa:
1) dyrektor Zespotu,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej Nr 1,
5) Samorzad Uczniowski Gminnego Gimnazjum.

DYREKTOR SZKOLY

§12
1. Dziatalno$cia Zespotu kieruje dyrektor.
2. Do kompetenciji dyrektora Zespotu nalezy:
1) kierowanie dziatalno$cig Zespotu i reprezentowanie go na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w Zespole,
3) sprawowanie opieki nad uczniami Zespotu oraz tworzenie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym Zespotu i ponoszenie




odpowiedzialno$ci za ich prawidiowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Zespotu,

B) wykonanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych,

8) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) odpowiedzialno$¢ za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu i egzaminu
gimnazjalnego, o ktérych mowa § 4 ust. 112,

10) tworzenie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor Zespotu w szczeg6inosci
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Zespotu.

4. Dyrektor Zespotu ma prawo:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Zespotu,

2) przyjmowania uczniéw do szkoty podstawowej i gimnazjum wchodzacych w sktad
Zespotu,

3) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu,

4) udzielania pomocy metodycznej i merytorycznej w sprawach wychowawczych,

5) decydowania o wewnetrznej organizaciji pracy Zespotu i jego funkcjonowania,

6) podpisywania dokumentow i korespondenciji,

7) wydawania zarzadzen w sprawach warunkéw pracy uczniéw, nauczycieli,
pracownikéw administracji oraz dotyczacych ich bezpieczenstwa.

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje ze wszystkimi organami

szkoty oraz spoteczno$cig lokalng.




WICEDYREKTOR SZKOLY

§13
1. W przypadkach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty w Zespole moze by¢
utworzone stanowisko wicedyrektora szkoty.
2. Dyrektor Zespotu ustala zakres obowigzkéw, czynnosci, odpowiedzialnosci
i uprawnien wicedyrektora zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki petni wicedyrektor szkoty.
4. Dyrektor Zespotu powierza i odwotuje pracownika z funkcji wicedyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego oraz
rady pedagogicznej.

ROZDZIAL VI
RADA PEDAGOGICZNA

§ 14
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu, realizujgcym statutowe
zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu, ktéry prowadzi
i przygotowuje zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadamianie jej cztonkow
o terminie posiedzenia i porzgdku zebrania, zgodnie z regulaminem Rady.
3. Dyrektor Zespotu opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego,
ktéry przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzesnia roku
szkolnego.
4. Do dnia 31 sierpnia kazdego roku dyrektor Zespotu przedstawia radzie
pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
5. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Zespole.
6. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalno$ci zgodnie ze statutem
szkoty.
7. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z gtosem doradczym
osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.
8. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,




2) w kazdym semestrze, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania uczniow,

3) w miare biezacych potrzeb.

9. Rada Pedagogiczna oprécz posiedzen plenarnych odbywa posiedzenia
szkoleniowe, a takze pracuje w zespotach wychowawczych, zespofach
przedmiotowych lub innych zespotach problemowo — zadaniowych powotanych
z inicjatywy dyrektora Zespotu. Pracg tych zespotéw kieruje przewodniczacy
powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu zadaniowego.

10. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organéw, o ktérych mowa w art. 40
ust. 5 ustawy o systemie oswiaty”.

11. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Zespole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu.

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

12. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Zespotu, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Zespotu;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zajeé w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

13. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Zespole.

14. W przypadku okreslonym w pkt 13, organ uprawniony do odwotania jest
obowiazany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomic¢ o jego wyniku
rade pedagogiczna w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

15. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.




16. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady
Pedagogicznej sg protokotowane w ksiedze protokotow.
17. Protokét zebrania Rady Pedagogicznej z listg obecno$ci jej cztonkow podpisuje
przewodniczgcy Rady i protokolant.
18. Czionkowie Rady sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszonych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidéw lub
ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu.
19. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkofe oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
20. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt i uchwala zmiany do Statutu.
21.Cztonkowie Rady Pedagogicznej majg obowigzek zapoznawania sie
z protokotami Rady Pedagogicznej.
ROZDZIAL VI
RADA RODZICOW
§ 15
1. W Zespole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogoét rodzicow uczniow.
2. W skiad Rady Rodzicéw Zespotu wchodza: po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych szkoty podstawowej i gimnazjum, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
3. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sig
na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. Rada Rodzicéw Zespotu uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegolnosci:
1) wewnetrzna strukture i tryb pracy;
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rad Oddziatowych i Rady
Rodzicow Zespotu.
5. Rada Rodzicow Zespotu moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty,
organu prowadzgcego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Zespotu.
6. Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust. 7, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:




a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty, ktory poleca wykonaé dyrektorowi Zespotu organ sprawujgcy
nadzér pedagogiczny w przypadku stwierdzenia niedostatecznych efektow
ksztatcenia lub wychowania w szkole;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Zespotu.
7. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa
w ust. 6 pkt. 1 lit. a lub b, program ten ustala dyrektor Zespotu w uzgodnieniu
z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
Zespotu obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu, Rada Rodzicow moze
gromadzié fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust.4.
ROZDZIAL VIII
SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 16
1. Potaczenie w Zespdt Szkoty Podstawowej Nr 1 w Gronowie Gornym z Gminnym
Gimnazjum w Gronowie Gérnym nie narusza odrebnoéci samorzgddw uczniowskich
potgczonych szkét.
2. Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej Nr 1w Gronowie Goérnym jest
jedynym organem Zespotu reprezentujgcym ogét uczniow szkoty podstawowe;.
3. Samorzad Uczniowski Gminnego Gimnazjum w Gronowie Gornym jest jedynym
organem Zespotu reprezentujgcym ogét uczniow gimnazjum.
4. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego Szkoty
Podstawowej Nr 1 w Gronowie Gérnym oraz Samorzadu Uczniowskiego Gminnego
Gimnazjum w Gronowie Gérnym okreslajg regulaminy uchwalone przez ogét uczniow

szkoty podstawowej i gimnazjum w gfosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.




5. Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej Nr 1 w Gronowie Gérnym tworza
przedstawiciele wszystkich klas szkoty podstawowej.
6. Samorzad Uczniowski Gminnego Gimnazjum tworzg przedstawiciele wszystkich
klas gimnazjum.
7. W pracach Samorzgdéw, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 biorg udziat opiekunowie
(nauczyciele).
8. Samorzady, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 przedstawiajg Radzie Pedagogicznej oraz
dyrektorowi Zespotu wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
a w szczegolnosci dotyczgce podstawowych praw uczniéw, takich jak:
1) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego,
2) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
| stawianymi wymaganiami,
3) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,
4) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,
5) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
6) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem Zespotu.
§ 17
Organy szkoly sa zobowigzane do wspdtdziatania i przestrzegania swoich
kompetenciji. Ich sprawno$é i realizacje zadar zapewnia i umozliwia dyrektor Zespotu
poprzez:
1) zapewnienie kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach kompetenciji okre$lonych ustawg o systemie oswiaty i statutem,
2) rozwigzywanie sytuacji konfliktowych,
3) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami szkoty
w podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.
ROZDZIAL IX
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 18

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw




$wiagtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno — wychowawczych okre$lajg odrebne przepisy w sprawie organizacii
roku szkolnego.

§19
Szczegotowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreéla arkusz organizacji Zespotu opracowany przez dyrektora szkoty do 30
kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy

szkote do dnia 30 maja danego roku.

§ 20
Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry: semestr | - od poczatku roku
szkolnego do ostatniego tygodnia stycznia; semestr Il - od pierwszego tygodnia

lutego do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w szkole.

§ 21
Podstawowg jednostkg organizacyjna Zespotu jest oddziat.

§ 22
1. Organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Zespotu
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.
2. W szkole moga byé tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program
wychowania przedszkolnego. W oddziatach tych, w zakresie organizacji wychowania,
nauczania i opieki, stosuje sie przepisy w sprawie ramowego statutu publicznego
przedszkola.
3. Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdéiny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
5. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | - lll oraz
w oddziatach przedszkolnych ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc
ogolny tygodniowy czas zajec.
6. Oddziat mozna dzieli€ na grupy na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.




7. Niektére zajecia, np. zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, kofa zainteresowan i inne
zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych,
a takze podczas wycieczek i wyjazdow.
§23
Szkota moze przyjmowaé stuchaczy =zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem Zespotu /lub za jego zgodg/ a poszczegolnymi
nauczycielami lub szkotg wyzsza.
§ 24
Zesp6t zapewnia uczniom spozycie cieptego positku w stotéwce szkolne] za
odpfatnoscia.
§ 25
1. Rodzice i nauczyciele wspétpracujg ze sobg w sprawie wychowania i ksztatcenia
dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomoéci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
i Zespole,
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,
3) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztafcenia
-swych dzieci.
§ 26
1. W Zespole organizuje sie w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii i etyki dla
uczniow, ktérych rodzice wyrazajg takie zyczenie. Deklaracje o pobieraniu nauki
w tych przedmiotach nalezy odnawia¢ w kazdym roku szkolnym.
2. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze
byé powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.
3. W sytuacji niemoznosci zorganizowania w tygodniowym rozkiadzie zaje¢ lekcji
religii i etyki na pierwszych lub ostatnich godzinach lekcyjnych, uczniom zapewnia sig

opieke lub zajecia wychowawcze.




§ 27
Zakres i sposéb wykonywania zadan opiekunczych szkoty:
1) tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uczniéw powinien by¢
ustalony z uwzglednieniem:
a) rownomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegoélnych dniach tygodnia,
b) réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,
c) nietaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu
z wyjatkiem przedmiotow, ktérych program tego wymaga,
2) budynki szkoly i tereny szkoty powinny odpowiadaé ogo6lnym warunkom
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz posiadac urzadzenia przeciwpozarowe,
3) uczniom przebywajgcym w czasie przerw w budynku szkolnym lub na Swiezym
powietrzu zapewnia sie nadzor nauczycielski,
4) dyrektor Zespotu za zgodg organu prowadzacego szkote moze czasowo zawiesic
zajecia szkolne, jesli wystapig warunki okreslone w obowigzujgcych przepisach,
5) w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw nauczyciel jest zobowigzany nie
dopusci¢ do zaje¢ lub przerwaé je, wyprowadzajgc uczniéw z miejsc zagrozenia oraz
powiadomi¢ o tym niezwtocznie dyrektora Zespotu,
6) nauczyciele zobowigzani sg do odbycia szkolenia w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy i p.poz. oraz udzielania pierwszej pomocy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
7) w czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych z wychowania fizycznego,
w czasie zawodow sportowych, przy wyjsciu czy wyjezdzie z uczniami w obrebie tej
samej miejscowosci lub poza nig nadzdr nad uczniami sprawuje uprawniona do tego
osoba.

§ 28
1. W Zespole Szkot funkcjonuje $Swietlica szkolna i stotowka. Swietlice szkolng
organizuje sie dla dzieci, ktérzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na
dojazdy i czas pracy ich rodzicow ( opiekunéw prawnych ).
2. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczac 25.
3. Swietlica szkolna stanowi pozalekcyjng forme wychowania i prowadzi dziatalnosc
opiekunczg nad uczniami.
4. Ze stotdwki szkolnej moga korzystaé uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty.




5. Korzystanie ze stotéwki szkolnej jest odptatne. Nieodptatnie ze stotowki mogg
korzysta¢ uczniowie, ktérzy spetniajg warunki okreslone odrgbnymi przepisami i
otrzymuja refundacje z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej lub innych instytucii.
6. Za prawidtowe funkcjonowanie $wietlicy i stotéwki szkolnej odpowiada kierownik
Swietlicy.
7. Do obowigzkoéw kierownika Swietlicy nalezy:
a) planowanie pracy opiekunczej,
b) koordynowanie dziatalno$ci wychowawcéw grup,
¢) organizowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ swietlicy,
d) organizowanie oraz nadzorowanie dowozow,
f) zaopatrywanie stotéwki szkolnej w niezbedne artykuty zywieniowe oraz
sporzadzanie rozliczenia zuzytych surowcow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
8. Szczegétowa organizacje pracy Swietlicy okresla , Regulamin Swietlicy”
opracowany przez kierownika $wietlicy, zatwierdzony przez Dyrektora.

§ 29
1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicow oraz w miare
mozliwosci wiedzy o regionie.
2. Udostepnianiem zbioréw biblioteka obejmuje wszystkich ucznidéw, nauczycieli,
pozostatych pracownikow Zespotu oraz w miare mozliwosci rodzicow.
3. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla ,, Regulamin biblioteki”.

§ 30
Prace organizacyjne biblioteki szkolnej obejmuja:
1) gromadzenie zbioréw i ich udostepnianie na miejscu w pomieszczeniach
czytelniczo — bibliotecznych lub na zewnatrz,
2) ewidencje zbiordw,
3) opracowanie biblioteczne zbioréw,
4) selekcje zbiordw,
5) konserwacje zbiorow,
6) organizacje warsztatu informacyjnego,
7) organizacje udostepniania zbiorow,
8) planowanie, sprawozdawczos¢, odpowiedzialnos¢ materialng,

9) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow.




ROZDZIAL X
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 31
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi oraz pedagoga szkolnego i innych specjalistow.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1
okreslajg odrebne przepisy.

832
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuriczg oraz jest

odpowiedzialny, za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.
§ 33
Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizacja programu ksztaicenia, wychowania i opieki w powierzonych

przedmiotach, klasach i zespotach osiagajac w stopniu optymalnym cele szkoty
ustalone w programach i w planie szkoty,

2) wzbogacanie witasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej,
wnioskowanie o jego wzbogacenie lub modernizacje do organéw kierowniczych
szkoty,

3) wspieranie swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychicznego
ucznioéw, ich zdolnoséci i zainteresowania, szanowanie godnosci ucznia,

4) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidw,

5) informowanie rodzicow i uczniéw, a takze Rade Pedagogiczng o osiggnigciach
edukacyjnych swoich uczniow,

6) branie udziatu w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanego
w szkole i przez instytucje wspomagajgce szkote,

7) prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

8) realizowanie zapiséw regulaminéw wewnetrznych obowigzujgcych w szkole.

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkofe tj. podczas zaje¢, imprez i wycieczek organizowanych przez szkofg poza jej

terenem.




§ 34
Dyrektor Zespotu moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo-zadaniowe. Pracg Zespoiu kieruje przewodniczacy
powotywany przez dyrektora Zespotu, na wniosek Zespotu.

§ 35
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegoélnosci tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole uczniébw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej.
3. Wychowawca zobowigzany jest prawidtowo prowadzi¢ dokumentacje przebiegu
nauczania klasy i kazdego ucznia (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, $wiadectwa
szkolne), przestrzegajac terminéw wyznaczonych przez dyrektora Zespotu.
4. Wychowawca w celu realizacji zadania, o ktérym mowa w ust. 2 utrzymuje kontakt
z rodzicami uczniow.
5. Wychowawca zobowigzany jest do $cistej wspotpracy z pedagogiem szkolnym,
a takze uzgadniania koniecznosci kierowania ucznia na specjalne badania
psychologiczno — pedagogiczne.

§ 36
1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.
2. Pedagog szkolny jest rzecznikiem praw dziecka.
3. Bezposredni nadzér nad praca pedagoga sprawuje dyrektor Zespotu.
4. Do obowigzkow pedagoga szkolnego nalezy:
1) $cista wspétpraca z wychowawca klasy,
2) rozpoznanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajgcych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego,
3) rozpoznanie sposobu spedzania czasu wolnego przez uczniow wymagajacych
szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej,
4) pomoc w stworzeniu uczniom wymagajacym szczegéinej opieki i pomocy
wychowawczej mozliwosci udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
5) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych
nawarstwiajgcych sie na tle niepowodzen szkolnych,
6) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej o szkodliwoéci alkoholu, narkotykow

(dopalaczy) i nikotyny na organizm cztowieka,




7) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy,
8) organizowanie pomocy materialnej,
9) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakéw w wiadomosciach szkolnych
uczniom napotykajacym na szczegolne trudnosci w nauce,
10) posiadanie rocznego planu pracy wynikajgcego z konkretnych potrzeb
opiekunczo - wychowawczych szkoty i przestrzegania jego realizacj,
11) utrzymywanie kontaktéw z uczniami i ich rodzicami,
12) skfadanie okresowej informacji Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych wystepujacych wsréd uczniow,
13) prowadzenie ewidencji ucznibw wymagajacych szczegolnej opieki
wychowawczej, pomocy korekcyjno-wyréwnawcze;j itp.

& 37
1. Dyrektor Zespotu szkét organizuje obstuge finansowo — ksiggowsa, administracyjng
i gospodarczg, w celu sprawnego zarzadzania obiektami powierzonymi zespotowi
szkét do realizacji statutowych celow.
2. Dla prawidtowego funkcjonowania komérki finansowo — ksiggowej w Zespole szkot
zatrudnia sie gtéwnego ksiegowego i referenta ds. ksiegowosci, ktérych zakres
obowigzkdéw okresla Dyrektor.
3. w Zespole szkoét zatrudnia sie kierownika administracyjno — gospodarczego, ktory
kieruje i nadzoruje realizacje catoksztattu zadan administracyjno — gospodarczych,
a w szczegolnosci:
1) organizuje i sprawuje bezposredni nadzér nad wykonaniem zadan zwigzanych
z prawidtowg obstugg Zespotu szkot,
2) zabezpiecza budynki i majatek zespofu szkoét przed zniszczeniem, kradziezg
| pozarem,
3) organizuje zaopatrzenie w sprzet szkolny, gospodarczy, $rodki dydaktyczne,
srodki czystoéci, artykuty kancelaryjne i druki, odziez ochronng i robocza, pieczeci
i inne niezbedne materiaty,
4) prowadzi biezacg inwentaryzacje sktadnikow majgtkowych.
5) prowadzi obstuge kadrowg i jest odpowiedzialny za prowadzenie i zabezpieczenie
akt osobowych pracownikow zespotu.
6) kierownik administracyjno — gospodarczy jest bezposrednim przetozonym

pracownika administracyjnego zatrudnionego na stanowisku: sekretarza szkoty oraz




pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach: wozny, sprzgtaczka, kucharz, pomoc

kuchenna, konserwator, ktérym przygotowuje szczego6towe zakresy czynnosci

ROZDZIAL XI
UCZNIOWIE
§ 38
1. Rekrutacje do szkoty przeprowadza sie w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci w ramach rejonizacji.
2. W szczegodlnych przypadkach dopuszcza sie przyjecie uczniow spoza obwodu
szkoty.
3. W przypadku wickszej liczby kandydatoéw spoza obwodu, liste przyjetych ustala sie
na podstawie kryteriow okreslonych przez Zespot.
4. Kryteria, o ktérych mowa wyzej podaje sie do wiadomosci w terminie ustalonym
przez Dyrektora Zespotu.
§ 39

Uczen ma prawo do:
1) korzystania z wifasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego
z zasadami higieny pracy umystowej,
2) opieki wychowawczej i bezpiecznych warunkéw w czasie pobytu w szkole,
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
| poszanowania jego godnosci,
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
4) swobody wyrazania mysli i przekonan (bez naruszania dobra innych oséb),
rozwijania zainteresowan, zdolnoé&ci i talentow,
5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepbéw w nauce,
6) pomocy indywidualnej w przypadku trudnosci w nauce,
7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, zawodowego,
8) korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
bibliotecznego w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
9) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno§¢ samorzagdowg oraz zrzeszanie sie

w organizacjach szkolnych.




§ 40
Uczen ma obowiazek:
1) dba¢ o wiasne zycie, zdrowie, higiene i bezpieczenstwo,
2) aktywnie uczestniczy¢ w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
3) realizowac plan lekgcji lub zaje¢,
4) dbaé o wspélne dobro, tad i porzadek w szkole,
5) przestrzegac¢ zasady kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i
innych pracownikow szkoty,
6) przestrzegaé regulamin uczniowski.

§ 41
Za wzorowg prace i zachowanie uczen moze otrzymac:
1) pochwate nauczyciela-wychowawcy,
2) pochwate dyrektora szkoty,
3) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicéw,
4) tytut , Prymusa Gminy Elblag”

§ 42
Za niewtasciwe zachowanie i lekcewazenie obowigzkéw szkolnych uczen moze by¢
ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,
3) nagang z powiadomieniem rodzicow,
4) przeniesieniem przez Warminsko — Mazurskiego Kuratora Oswiaty do innej szkoty
(na wniosek dyrektora szkoty).

§43
Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo w ciagu 14 dni odwotac si¢
od kary:
1) natozonej przez nauczyciela przedmiotu do wychowawcy klasy,
2) natozonej przez wychowawce do dyrektora szkoty.

ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 44

1. Zespdt szkot posiada piecze¢ urzedowg wspding dla wszystkich szkot

wchodzacych w jego sktad, zawierajacg nazwe Zespotu.




3. Tablice i pieczecie szkoét wehodzacych w sktad Zespotu zawierajg nazwe Zespotu
i nazwe szkoty.
§ 45
Szkota moze posiadac whasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
§ 46
1. Zespét prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zespdt jest jednostka budzetowa.
3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
§ 47
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian do statutu Zespotu i przedstawia do

zaopiniowania Radzie Rodzicéw.

Statut uchwalono dnia 16 lutego 2012 r.




