Zarzadzenie Nr 2@./2017
Wojta Gminy Elblag
z dnia 4.2 marca 2017 r.

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Elblag
na czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny

Na podstawie § 15 pkt 2 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 27 kwietnia 2004r.
W sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczeristwem narodowym
(Dz. U. 22004 r. Nr 98, poz. 978) oraz Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy
w Elblggu stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 47/2014 Woéjta Gminy Elblag
z dnia 11 grudnia 2014 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Gminy Elblag ( zm. Zarzadzeniem Nr 76/2015, Nr 11/2016, Nr 43/2016, Nr 8/2017)
zarzgdzam co nastepuje:

§1

Ustala si¢ Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy w Elblagu na czas zewnetrznego
zagrozenia bezpieczeristwa panstwa, kryzysu i wojny, bedacy uzupetnieniem
obowigzujgcego Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Elblag i stanowigcy
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy, Kierownikom Referatéw
Urzedu Gminy Elblag oraz poszczegdinym pracownikom na samodzielnych
stanowiskach.

§3

Za aktualizacje niniejszego regulaminu odpowiada pracownik ds. obrony cywilnej
i komunikaciji.

§4
Traci moc Regulamin Organizacyjny dla Urzedu Gminy Elblag na czas

zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny stanowiacy zatgcznik do
Zarzadzenia Nr 32/2007 Wéjta Gminy Elblag z dnia 10 sierpnia 2007 r.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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ROZDZIAL |
ZASADY FUNKCJONOWANIA URZEDU

§1

1. Niniejszy regulamin okreéla i precyzuje zadania Urzedu Gminy Elblag realizowane
w okresie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i w czasie
wojny.

2. Niniejszy regulamin nie narusza postanowiert obowigzujacego Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Gminy w Elblagu, jest natomiast jego rozwinieciem
i uzupetnieniem o zadania realizowane w czasie zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa, kryzysu i w czasie wojny, wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw prawa
i opracowanych dokumentéw obronnych.

§2

Przez uzyte w niniejszym regulaminie okreélenia:

1) ,Gmina” - nalezy przez to rozumieé Gmine Elblag,

2) ,Wojt"- nalezy przez to rozumieé Woajta Gminy Elblag,

3) ,Urzad” - nalezy przez to rozumieé Urzad Gminy Elblag,

4) ,Referat, ,Samodzielne Stanowisko” nalezy przez to rozumie¢ wymieniona
w regulaminie Urzedu jednostke (stanowisko, komorke) organizacyjng z ustalong
nazwa,

5) ,Kierownik Referatu” — nalezy przez to rozumieé Kierownika wymienionej
w regulaminie Urzedu jednostki (komérki) organizacyjnej, z ustalong nazwg,

6) .Jednostki organizacyjne” — nalezy przez to rozumieé, jednostki o ktérych mowa
w Statucie Gminy Elblag,

7) ,Wojewodzie” — nalezy przez to rozumieé Wojewode Warminsko-Mazurskiego,

8) ,Planie operacyjnym” - nalezy przez to rozumie¢ Plan Operacyjny
Funkcjonowania Gminy Elblag w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa paristwa i w czasie wojny,

9) ,ZMP” - nalezy przez to rozumieé Zapasowe Miejsce Pracy,

10) ,GSK” - nalezy przez to rozumieé¢ Gtéwne Stanowisko Kierowania.

§3

1. Zadania przewidziane do realizacji niniejszym regulaminem planuje sie w czasie
pokoju, natomiast realizuje sie je w okresie podwyzszenia gotowosci obronnej
panstwa, w czasie kryzysu i wojny.

2. Zadaniem Urzedu jest zapewnienie na wypadek zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i w czasie wojny, warunkéw realizacji w zakresie
bezpieczenstwa i obronnosci powierzonych Woéjtowi Gminy jako organowi
administracji samorzadowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawnymi i
decyzjami nadrzednych organéw wiadzy z uwzglednieniem postanowieri zawartych w
obowigzujagcym Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy w Elblag.



§4

W przypadku wprowadzenia stanu wyjgtkowego, urzad dziata na zasad okreslonych
w ustawie z dnia 21 czerwca 2002r. o stanie wyjgtkowym ( tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 886
z pézn. zm.) i przepiséw wykonawczych wydanych na jej podstawie.

§5

W przypadku okre$lenia stanu wojennego urzad dziata na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 29 sierpnia 2002r. o stanie wojennym oraz kompetencjach Naczelnego Dowédcy Sit
Zbrojnych i zasadach jego podlegtosci konstytucyjnym organom Rzeczypospolite] Polskiej
(tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 851 z pézn. zm.) i przepisow wykonawczych wydanych na jej
podstawie.

§6

W przypadku wystapienia sytuacii kryzysowej urzad dziata na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym ( t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 209
z pdzn. zm.) oraz innych obowigzujgcych przepisach prawa w tym zakresie.

ROZDZIAL 1
ZASADY KIEROWANIA PRACA URZEDU
§7

Pracg urzedu kieruje Wéjt zgodnie z zasadami ustalonymi w Rozdziale Il obowigzujgcego
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Elblag, z uwzglednieniem przepiséw prawa
wynikajacych z:

1) ustawy z dnia 21 czerwca 2002r. o stanie wyjgtkowym (t.j. Dz.U. z 2016r.,
poz. 886 z p6ézn. zm.),

2) ustawy z dnia 29 sierpnia 2002r. o stanie wojennym oraz kompetencjach
Naczelnego Dowoédcy Sit Zbrojnych i zasadach jego podlegtosci
konstytucyjnym organom Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz.
851 z pézn. zm.),

3) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym ( t.j. Dz.U. z
2017 r., poz. 209 z pézn. zm.),

4) ustawy z dnia 21 listopada 1967r. o powszechnym obowigazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2016r., poz. 1534 z pézn. zm.),

5) przepiséw wykonawczych do w/w ustaw,

6) niniejszego regulaminu.

§8

1. W czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny, Urzad
podlega Wojtowi, ktéry kieruje jego praca przy pomocy Zastepcy Woijta,

2. W razie nieobecnosci Wdjta jego funkcje wykonuje Zastgpca Wojta, a w przypadku
nieobecnoéci Zastepcy Wdjta, Sekretarz Gminy,

3. Zadaniem Woéjta w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa parnstwa,
kryzysu i wojny jest zapewnienie realizacji zadan powierzonych do wykonania
zgodnie z przepisami prawa i decyzjami wojewody,



4.

Do zadan Wojta nalezy takze prowadzenie spraw nalezgcych do Wojta jako
zwierzchnika jednostek dla ktérych jest organem zatozycielskim oraz podlegtych lub
nadzorowanych jednostek organizacyjnych,

Wojt kieruje dziatalno$cia urzedu podczas podwyzszania gotowosci obronnej
Panstwa, w czasie kryzysu i wojny na zasadzie jednoosobowego kierownictwa:

1) wydaje dyspozycje majace na celu zapewnienie prawidtowej realizacji zadan
przez swoich zastgpcow, wszystkie podlegte mu jednostki organizacyjne,

2) organizuje wykonywanie zadarh w ramach powszechnego obowigzku obrony
przez urzad oraz podlegte i nadzorowane jednostki organizacyjne, jak réwniez
organizacje spoteczne dziatajace na terenie gminy,

3) rozpatruje i podejmuje decyzje w sprawach zastrzezonych do osobistej
aprobaty.

§9

Do bezposredniej aprobaty Wéjta zastrzega si¢ wydawanie decyz;ji:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7

w podstawowych sprawach merytorycznych dotyczacych obronnosci, zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilnej,

W sprawach zwigzanych z realizacjg przedsiewzie¢ i zadan wynikajgcych
Z wprowadzenia na obszarze wojewodztwa bgdz kraju stanu wyjatkowego lub stanu
wojennego,

wydawanie aktéw prawa miejscowego wynikajacych z ustaw szczegélnych
| przepiséw wykonawczych wydanych na ich podstawie,

W sprawach zwigzanych ze sprawowaniem przez Wojta funkcji Szefa Obrony
Cywilnej Gminy,

w sprawach dotyczacych ewakuacji ludnosci ze stref zagrozonych i udzielenie
pomocy poszkodowanym oraz zapewnienie jej warunkéw przetwarzania w czasie
kryzysu i wojny,

zatwierdzania planéw: funkcjonowania, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej
oraz Regulaminu Urzedu Gminy Elblag na czas zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenistwa paristwa, kryzysu i wojny, a takze planéw przemieszczania
i funkcjonowania na stanowiskach kierowania,

upowazniania kierownikéw jednostek organizacyjnych i pracownikéw urzedu do
zatatwiania spraw w imieniu Wéjta w zakresie spraw zarzgdzania kryzysowego,
obronnych i obrony cywilne;j.

§10

Zastepca Wéjta Gminy Elblag wykonuje swoje czynnosci stosownie do ustalonego zakresu
dziatania, ujetego w § 12, § 14, § 17 obowigzujgcego w czasie pokoju Regulaminu
Organizacyjnego, a ponadto:

1)
2)

wykonuje wyznaczone przez Wojta zadania oraz petni zastepstwo wéjta w razie jego
nieobecnosci,

wykonuje swoje czynno$ci stosownie do ustalonego zakresu dziatania oraz
przyznanych mu uprawniert w przedmiocie wydawanych decyzji i aprobaty spraw
zapewniajgcych sprawne funkcjonowanie urzedu poprzez nadzér nad dziatalnos$cig
przypisanych referatéw, samodzielnych stanowisk, warunkéw ich dziatania, a takze
organizacji pracy

koordynowanie dziatari dotyczgcych postawienia w stan gotowosci do dziatania
formaciji obrony cywilnej,

koordynacja realizacji zadan na rzecz powszechnego obowigzku obrony,

sprawuje funkcje Przewodniczacego Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego,
koordynuje przedsigwzigcia zwigzane z wprowadzeniem na obszarze gminy
przepisow prawnych stanu wyjatkowego lub wojennego.



§11

Sekretarz Gminy wykonuje swoje czynnosci stosownie do ustalonego zakresu dziatania,
ujetego w § 12, § 15 obowigzujagcego w czasie pokoju Regulaminu Organizacyjnego, a
ponadto:

1) koordynuje osigganie /wygaszanie/ wyzszych stanéw gotowosci obronnej przez
urzad,

2) zapewnia odpowiedni dobér kadr i ich wiasciwe merytoryczne przygotowanie do
realizacji zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego oraz obrony cywilnej w czasie
zewnetrznego zagrozenia bezpieczerstwa panstwa, w czasie kryzysu i wojny,

3) zapewnia przygotowanie i wdrozenie dokumentacji, procedur, zasad organizacyjnych
i harmonograméw funkcjonowania urzedu w warunkach kryzysu i wojny,

4) nadzoruje sprawy zwigzane z reklamowaniem pracownikéw urzedu od obowigzku
petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny,

5) koordynuje catoksztatt zadanh zwigzanych z przygotowaniem, zabezpieczeniem
wyposazeniem i funkcjonowaniem stanowiska kierowania Wojta w statej siedzibie
urzedu oraz w zapasowym miejscu pracy,

6) organizuje, koordynuje i nadzoruje realizacje zadan zwigzanych z ochrong urzedu,
ochrong i obrong stanowisk kierowania oraz zapewnia przestrzeganie zasad ochrony
tajemnicy ustawowo chronione;.

§12

Skarbnik Gminy wykonuje swoje czynnosci stosownie do ustalonego zakresu dziatania,
ujetego w § 12, § 16 obowigzujgcego w czasie pokoju Regulaminu Organizacyjnego,
a ponadto:

1) wprowadza zmiany w dziatalnosci finansowej, zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi w czasie kryzysu oraz w czasie wojny z zachowaniem ciggtosci
pracy w czasie podwyzszania gotowosci obronnej,

2) weryfikuje budzet gminy w kierunku zaniechania przedsiewzieé, ktérych
kontynuowanie stato sie niecelowe i przeniesienia $rodkéw na realizacje zadan
obronnych,

3) przektada propozycje zapotrzebowar na $rodki finansowe, wnioskuje o przydziat
dodatkowych $rodkéw finansowych niezbednych do realizacji zadan obronnych
oraz zapewnia srodki finansowe na pokrycie planowanych zadan obronnych
realizowanych przez gmine.

ROZDZIAL I

ZAKRES ZADAN, UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI POSZCZEGOLNYCH
STANOWISK PRACY

§13

1. Urzad w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny
tak diugo jak to mozliwe funkcjonowaé bedzie z zachowaniem struktur
organizacyjnych obowigzujgcych w czasie pokoju.

2. W sktad urzedu na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny
wchodzg komérki organizacyjne wymienione w rozdziale I — Wewnetrzna struktura
organizacyjna - § 10 obowigzujgcego w czasie pokoju Regulaminu Organizacyjnego.

3. W razie potrzeby mogg byé wprowadzone zmiany w strukturze organizacyjnej
urzedu.

4. Pracownicy s zobowigzani do wykonywania swoich czynnosci  zgodnie
z obowigzujgcym prawem, odpowiadajg za przestrzeganie procedur i trybu
zatatwiania spraw okreslonych prawem.



5. Osoby na stanowiskach kierowniczych w urzedzie oraz samodzielne stanowiska,
w ramach swych kompetencji zapewniajg realizacje zadarn:
1) obronnych wynikajacych szczegéinie z Planu operacyjnego,
2) zarzadzania kryzysowego zawartych w ,Planie Zarzgdzania Kryzysowego
Gminy Elblag”,
3) obrony cywilnej zawartych w ,Planie Obrony Cywilnej Gminy Elblag”.

ROZDZIAL IV
ZASADY OPRACOWYWANIA PROJEKTOW AKTOW PRAWNYCH
§14

1. Opracowanie aktéw prawnych Wéjta, ich wdrazanie i kontrola odbywa sie zgodnie
z ustaleniami zawartymi w rozdziale VII — Zasady i tryb opracowywania aktéw
prawnych obowigzujgcego w czasie pokoju Regulaminu Organizacyjnego
Zz uwzglednieniem postanowiert  wynikajacych z przepiséw szczegbinych
obowigzujgcych w okresie kryzysu, zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i wojny.

2. Opracowywanie projektéw aktéw prawnych Wojta posiadajacych klauzule
niejawnosci oraz ich wdrazanie i kontrola odbywa si¢ zgodnie z ustaleniami
zawartymi w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010r. o ochronie informacji niejawnych ( t.j.
Dz.U. z 2016r., poz. 1167 z p6ézn. zm.) i przepiséw wykonawczych wydanych na jej
podstawie, o ile ustalenia wynikajgce z przepiséw szczegodlnych obowigzujgcych w
okresie kryzysu i w czasie wojny nie beda stanowity inacze;.

ROZDZIAL V
ZASADY ZALATWIANIA SPRAW, PODPISYWANIA PISM | DECYZJI
§15

1. Podpisywanie pism i decyzji odbywa sie¢ z postanowieniami zawartymi
W rozdziale IX - Zasady zatatwiania spraw i podpisywania pism, decyzji
obowigzujgcego w czasie pokoju regulaminu o ile ustalenia wynikajgce
z przepiséw szczegdlnych obowigzujgcych w okresie kryzysu i w czasie wojny nie
beda stanowity inacze;.

2. Obieg informacji niejawnych w czasie kryzysu i wojny odbywa si¢ za pomoca
tabel i dokumentéw kodowych w systemie telefoniczne;j i telegraficznej tgcznosci
utajnionej oraz szyfrowo-kodowej, zgodnie z tabelami kryptoniméw i sygnatéw
rozpoznawczych oséb funkcyjnych / po ich wprowadzeniu/.

3. Obieg dokumentéw niejawnych odbywa sie na zasadach ustalonych w ustawie z
dnia 5 sierpnia 2010r. o ochronie informacji niejawnych (t)j. Dz.U. z 2016r., poz.
1167 z p6zn. zm.) i przepiséw wykonawczych wydanych na jej podstawie, o ile
ustalenia wynikajgce z przepiséw szczegélnych obowigzujgcych w okresie
kryzysu i w czasie wojny nie bedg stanowity inacze;.



ROZDZIAL VI

ORGANIZACJA DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

§ 16

Dziatalno$¢ kontrolna urzedu organizowana i realizowana jest zgodnie z ustaleniami
zawartymi w rozdziale XI - Zasady wykonywania dziatalnosci kontrolnej oraz tryb
ewidencjonowania i realizacji zalecen pokontrolnych organéw kontroli obowigzujgcego w
czasie pokoju regulaminu o ile ustalenia wynikajagce z przepiséw szczegdlnych
obowigzujgcych w okresie kryzysu i w czasie wojny nie bedg stanowity inacze;j.

ROZDZIAL VII

ZASADY PRZYJMOWANIA, ROZPATRYWANIA | ZALATWIANIA SKARG,
WNIOSKOW ORAZ INDYWIDUALNYCH SPRAW OBYWATELI

§17

Organizacja przyjmowania skarg, wnioskéw oraz tryb postepowania z nimi odbywa sie
zgodnie z ustaleniami zawartymi w rozdziale X — Tryb przyjmowania i zatatwiania
interesantéw oraz rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskéw obywatel obowigzujgcego w
czasie pokoju regulaminu o ile ustalenia wynikajace z przepiséw szczegéinych
obowigzujgcych w okresie kryzysu i w czasie wojny nie bedg stanowity inaczej.

ROZDZIAL VI

UDZIELANIE UPOWAZNIEN, PELNOMOCNICTW

§18

1. Wijt w celu zabezpieczenia prawidtowego wykonania zadar gminy udziela w formie
pisemnej petnomocnictw kierownikom jednostek organizacyjnym gminy.

2. Wéjt w celu prawidtowego funkcjonowania urzedu upowaznia pracownikéw
samorzadowych do dziatania w jego imieniu w zakresie okreslonych zadan
W imiennym, pisemnym upowaznieniu.

3. Niezaleznie od udzielonych petnomocnictw i upowaznien statych Woéjt moze
upowazni¢ do jednorazowego wykonania zadan okreslonych w pisemnym, imiennym
upowaznieniu.

4. Upowaznienia i pelnomocnictwa s3 rejestrowane na stanowisku obstugi sekretariatu.



CZESC DRUGA
KOMORKI ORGANIZACYJNE URZEDU | ICH ZADANIA

ROZDZIAL |
STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU
§19
1. Urzad dziata w strukturze organizacyjnej i zachowuje oznakowanie referatow,

samodzielnych stanowisk pracy ustalonych w § 10 rozdziale Il - Wewnetrzna
struktura organizacyjna obowigzujgcego w czasie pokoju regulaminu tj.:

1) Wojt Gminy - WG
Zastepca Wojta - ZW
Sekretarz Gminy - SG
Skarbnik Gminy - FN
Radca Prawny - RP
Kontrola Wewnetrzna i Zarzadcza - KW
Petnomocnik ds. ochrony informac;i niejawnych - PN
Petnomocnik ds. wyboréw - PW
Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig - PJ
Administrator Bezpieczenstwa Informac;ji - ABI
Gtéwny ksiggowy o$wiaty - GKO

2) Referaty:
a) Referat Finansowy - FN
b) Referat Spraw Obywatelskich - SO
3) Samodzielne stanowiska Pracy:
a) Obstuga Biura Rady Gminy - RG
b) Informatyka i Promocja - INF
c) Kadry i Dziatalno$é Gospodarcza - OK
d) Oswiata - OW
e) Obstuga Sekretariatu - 0OG
f) Gospodarka Przestrzenna - GP
g) Budownictwo, Inwestycje i Remonty - BD
h) Gospodarka Nieruchomosciami i Rolnictwo -  GN/RL
i) Koordynacja Gminnego Programu Profilaktyki - KA
j) Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
k) Ochrona Srodowiska i Gospodarka Komunalna - 0S/GK
[) Ochrona Srodowiska - 0$
t) Drogownictwo, Melioracja i Zabezpieczenie - DR/ML
Przeciwpowodziowe
m) Sportu i Rekreaciji - SR
n) Rozwoju Gospodarczego - DR/RG
0) Inspektor ds. rachuby o$wiaty - RO
P) gospodarka odpadami komunalnymi - 0S/GO

4)  Pracownicy Obstugi:



o)

a) kierowca - mechanik

b) konserwator - goniec

c) robotnik gospodarczy

d) palacz

Stanowiska pomocnicze - PS

2. Dopuszcza sie dokonywanie zmian w strukturze organizacyjnej urzedu poprzez
Czasowe przemieszczanie okreslonych pracownikéw Ilub zatrudnienie nowych
pracownikéw, celem wzmocnienia komérek wykonujgcych gtéwne zadania w zakresie
obronnoéci i bezpieczenstwa, na wniosek oséb petnigcych funkcje kierownicze w
urzedzie.

3. osoby petnigce funkcje kierownicze w urzedzie, stosownie do zachodzgcych zmian w
strukturze organizacyjnej, dokonujag odpowiedniego podziatu zadan realizowanych w
zakresie spraw obronnych, zarzagdzania kryzysowego i obrony cywilne;.

ROZDZIAL II
ZADANIA WSPOLNE STANOWISK PRACY
§ 20

Do zadann wspdinych poszczegdlnych stanowisk pracy nalezy realizacja zadan,
wyszczegolnionych w rozdziale IV — Zadania wspdlne referatéw i samodzielnych stanowisk
pracy (wielozadaniowych) obowigzujgcego w czasie pokoju regulaminu, a ponadto w okresie
kryzysu i w czasie wojny w szczegolnosci:

1. W zakresie zagadnien ogdélnoobronnych:

1) opracowywanie projektow aktéw prawnych i innych dokumentéw Woita,

2)

3)

4)

w czesci whasciwej dla stanowiska, okreslajgcych formy i zasady realizacji
zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilne;j;

wspotdziatanie z Sekretarzem Gminy i pracownikiem ds. obrony cywilnej
i komunikacji w:

a) opracowywanie i  aktualizowanie dokumentacji  obronne;j,
a szczegolnosci Planu operacyjnego, Gminnego Planu Zarzadzania
Kryzysowego oraz innych dokumentéw obronnych, w czesci
wiasciwej dla stanowiska:;

b) opracowywanie i utrzymanie w statej aktualnosci regulaminu
organizacyjnego urzedu na czas zewnetrznego zagrozenia
bezpieczeristwa parstwa i wojny w czesci dotyczgcej szczegbtowych
zakresow obowigzkéw poszczegdinych samodzielnych stanowisk
pracy;

C) opracowywanie i utrzymywanie w statej aktualnosci kart realizacji
zadan operacyjnych przewidywanych do realizacji w procesie
podwyzszania gotowosci obronnej paristwa i w czasie wojny;

wykonywanie zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej
w zakresie wiasciwym dla stanowiska:

realizowanie przedsigwzie¢ zwigzanych z organizacjg i zapewnieniem
udzielania wszechstronnego wsparcia i pomocy jednostkom Sit Zbrojnych
i wojsk sojuszniczych wykonujacych zadania na obszarze gminy ora
sprawowanie nadzoru nad realizacjg tych zadan przez podlegte jednostki
organizacyjne;
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o)

6)

7)

opracowywanie i aktualizowanie baz danych witasciwych dla stanowiska,
gromadzenie, przetwarzanie i analizowanie tych informacji na potrzeby
zabezpieczenia procesu kierowania obrona gminy;

realizowanie  przedsiewzieé zwigzanych z odtwarzaniem struktur
organizacyjnych, baz danych i podstawowych dokumentéw w wypadku
poniesienia strat w ludziach i wyposazeniu:

organizowanie, prowadzenie i udziat w szkoleniu obronnym zgrywajgcym
i przygotowujacym stany osobowe do realizacji zadan obronnych w sktadzie
okreslonych grup i zespotéw funkcjonalnych na stanowiskach kierowniczych.

2. W zakresie zadan informacyjnych:

1) opracowywanie prognoz dalszego rozwoju sytuacji, formutowanie ocen oraz

2)

3)

przedstawianie wnioskéw na potrzeby decyzyjne Woijta;

gromadzenie, opracowywanie, przetwarzanie i udostepnianie okreslonych
informacji bedgcych we wiasciwosci samodzielnego stanowiska dla potrzeb
Sit Zbrojnych wiasnych i sojuszniczych utatwiajgcych im funkcjonowanie na
obszarze gminy, w ramach wykonywania obowigzkéw panstwa — gospodarza
IHNS/;

udziat w realizacji innych przedsigwzie¢ zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczernstwa powszechnego i przeciwdziataniem  negatywnemu
oddziatywaniu przeciwnika na obszar i ludno$é gminy.

3. W zakresie zadan ochronnych:

1) realizacja przedsiewzie¢, w czesci wiasciwej dla stanowiska zwigzanych

2)

3)

z ochrong obiektéw podlegajacych obowigzkowej i szczegéinej ochronie,
w tym stanowiska kierownicze:

realizacja zadarn zwigzanych z przygotowaniem ochrony i obrony ludnosci,
majatku narodowego, débr kultury oraz z Zzapewnieniem przestrzegania
porzadku publicznego, bezpieczenstwa wewnetrznego i poszanowania prawa;
realizowanie zadan zwigzanych z ochrong zycia i zdrowia ludnosci oraz
zapewnienie warunkéw jej przetrwania w warunkach kryzysu i wojny
w sytuacjach mozliwych skazen lub ograniczonego uzycia broni.

4. W zakresie zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej:

1) wspotdziatanie z Referatem Spraw Obywatelskich przy opracowywaniu

2)

3)

i aktualizowaniu planu obrony cywilnej gminy, planu zarzadzania kryzysowego
oraz innych dokumentéw dotyczacych przygotowania i dziatania obrony
cywilnej;

opracowywanie i utrzymywanie w statej aktualnosci szczegotowych planéw
zapewniajacych realizacje zadan zawartych w planie obrony cywilnej oraz
w planie zarzgdzania kryzysowego:

wspdidziatanie w realizacji zadan zwigzanych z udzieleniem pomocy
humanitarnej dla ludnosci poszkodowanej w wyniku prowadzonych dziatan
wojennych.

5. W zakresie nadzoru i kierowania nad jednostkami or anizacyjnymi gminy:

1)

2)

3)

podejmowanie przedsigwzie¢ zwigzanych z przekazywaniem zadan
w zakresie obronnosci panstwa, okreslenie zasad, trybu i terminéw ich
wykonywania oraz nadzorowanie ich realizaciji;

udzielanie pomocy w organizowaniu wykonywania powierzonych im zadan
obronnych i obrony cywilnej;

podejmowanie przedsiewzieé zwigzanych z opracowywaniem
i przekazywaniem nakazanych sprawozdan, ocen i analiz oraz biezacych
informacji o wykonywaniu zadan obronnych i obrony cywilne;j.
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ROZDZIAL 1l
ZADANIA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK

§21

Zastgepca Wojta Gminy Elblag w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy wynikajace z regulaminu na czas pokoju,
poszerzone o:

1.
2.

3.

petni zastepstwo wojta w razie jego nieobecnosci:

wykonywanie swoich czynno$ci stosownie do ustalonego zakresu dziatania oraz
Przyznanych mu uprawnier w przedmiocie wydawanych decyzji i aprobaty spraw;
zapewnienie sprawnego funkcjonowania urzedu, warunkéw jego dziatania , a takze
organizacji pracy i w tym zakresie nadzoruje dziatalno$é wszystkich referatow i
samodzielnych stanowisk;

zarzadzenie na wniosek wojewody lub wg wiasnych ustalen po uzgodnieniu
z wojewodg gotowosci do przeniesienia lub zawieszenia dziatalnosci na czas wojny
ustalonych zaktadéw pracy ze wzgledu na ich podlegtos¢;

inicjowanie wspdtpracy jednostek produkcyjnych, handlowych i ustugowych
w zakresie zaspokajania potrzeb bytowych ludnosci:

koordynowanie dziatari dotyczacych postawienia w stan gotowosci do dziatania
formacji obrony cywilnej;

koordynowanie zapewnienia nadzoru nad realizacjg inwestycji wtasnych oraz
realizowanie zadar zleconych przez wojewode z uwzglednieniem aspektéw
obronnych;

koordynowanie przedsiewzieé realizowanych w ramach prowadzonych akcji
ratowniczych w rejonach uderzen i porazen, udzielanie pomocy i ewakuacja ludnosci
z tych rejonéw oraz usuwanie skutkéw oddziatywania militarnego przeciwnika, w tym
likwidacja skazen i zakazen:

koordynowanie i nadzorowanie przedsigwzig¢ wykonywanych w ramach planowane;j
ewakuacji ludnosci z rejonéw zagrozonych oraz koordynowanie przedsiewzigé
w zakresie prowadzenia ewakuacji doraznej z rejonéw planowanych dziatan
obronnych.

§ 22

Sekretarz Gminy Elblag w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa paristwa,
kryzysu i wojny prowadzi sprawy wynikajace z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

1.
2.
3.

wykonywanie wyznaczonych przez wéjta zadan;

petnienie zastgpstwa w razie nieobecnosci wéjta i zastepcy;

wykonywanie swoich czynnoséci stosownie do ustalonego zakresu dziatania oraz
pPrzyznanych uprawnien i aprobaty spraw zapewniajacych sprawne funkcjonowanie
urzedu, warunkéw jego dziatania, a takze organizacji pracy, w tym zakresie
nadzoruje dziatalno$¢ wszystkich referatéw i samodzielnych  stanowisk
odpowiada ponadto za obsade kadrowa urzedu na czas kryzysu, zagrozenia
i wojny;

zarzadzenie przystapienia w ustalonych drukarniach do druku obwieszczen, prasy i
materiatow propagandowych zgodnie z potrzebami:

organizowanie wspdtpracy wojta z starostg oraz wojewoda;

koordynowanie przygotowania i tworzenia dokumentéw dotyczacych woéjta przez
komérki organizacyjne;

koordynowanie wspétpracy w zakresie ochrony zdrowia z jednostkami stuzby zdrowia
na terenie gminy;

koordynowanie realizacji zadan zwigzanych z ochrong débr kultury;

koordynowanie wspétpracy miedzy komérkami organizacyjnymi urzedu, realizowanie
zadan wynikajgcych z planu operacyjnego gminy;
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10. organizowanie i sprawowanie nadzoru nad statym dyzurem;

11. przygotowanie Zapasowego Miejsca Pracy urzedu;

12. koordynowanie dziatari odpowiednich organéw w zapewnieniu tadu i porzadku
publicznego i bezpieczenstwa powszechnego na obszarze gminy, w tym zwalczaniu
przestgpczosci zorganizowanej i pospolitej oraz dziatalnosci prewencyjnej przeciwko
aktom terroryzmu;

13. koordynowanie i konsolidowanie wysitkéw oraz wspotdziatania wszystkich organéw,
instytucji, organizacji, zwigzkéw i stowarzyszen dziatajgcych na obszarze gminy w
zakresie realizacji zadar obronnych;

14. koordynowanie i organizowanie przedsigwzie¢ majgcych na celu zabezpieczenie
posiadanych $rodkéw tgcznosci i urzadzen poligraficznych przed mozliwoscig ich
wykorzystania do celéw zagrazajacych interesom bezpieczerstwa i obronnosci:

15. koordynowanie, organizowanie i sprawowanie nadzoru nad ochrong tajemnicy,
obiegiem informacji i dokumentow, bezpieczerstwem teleinformatycznym oraz
funkcjonowaniem poczty polowej, w urzedzie i na stanowiskach kierowania Wiojta;
nadzorowanie przedsiewzie¢ i zapewnienie osiggnigcia petnej gotowosci do
stosowania przepiséw aktéw prawnych, ktére bedg stosowane w zwigzku z
wprowadzeniem stanu wyjatkowego lub wojennego na obszarze wojewddztwa:

16. nadzorowanie przedsiewzieé zwigzanych z egzekwowaniem prawnych rygoréw
wynikajgcych z wprowadzeniem stanu wyjatkowego i wojennego;

17. organizowanie i prowadzenie, we wspdtpracy z lokalnymi mediami dziatalnosci
informacyjno - propagandowej majacej na celu:

1) ksztaftowanie patriotycznej postawy i integrowanie ludnosci gminy wokot
realizowanych zadan obronnych:

2) przeciwdziatanie negatywnemu oddziatywaniu propagandowemu przeciwnika
na ludno$¢ gminy oraz jego dywersji polityczno — propagandowej;

3) przeciwdziatanie nastrojom niepewnoéci i zywiotowosci;

4) rozpowszechnianie postanowien, zarzadzen, komunikatéw i decyzji Wojta
oraz nadrzednych organéw kierowania.

§23

Radca Prawny w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu
i wojny prowadzi sprawy wynikajgce z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

1. opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektéw aktéw prawnych wojta
dotyczacych spraw obronnosci, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej, z
uwzglednieniem przepiséw prawa okresu kryzysu i wojny;

2. udzielanie pomocy prawnej w obstudze prawnej jednostkom organizacyjnym gminy i
samodzielnym stanowiskom pracy wykonujgcych zadania w dziedzinie obronnosci,
zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej, a takze opiniowanie pod wzgledem
formalno — prawnym aktéw normatywnych dotyczgcych tej problematyki;

3. zapewnienie osiggnigcia petnej gotowosci do stosowania przepiséw aktéw prawnych,
ktére bedg stosowane w zwigzku z wprowadzeniem stanu wyjatkowego lub
wojennego na obszarze wojewodztwa.

§ 24

Kontrola wewnetrzna i zarzadcza w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy wynikajace z regulaminu na czas pokoju,
poszerzone o:
1. realizowanie zadan wynikajgcych z planu operacyjnego gminy;
2. realizowanie  przedsiewzieé zwigzanym z zabezpieczeniem  posiadane;
dokumentacji, w szczegodlnie podczas przemieszczenia si¢ lub ewakuacji urzedu.
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§ 25

Referat Finansowy, Giéwny Ksiegowy Oswiaty, samodzielne stanowisko ds. rachuby
oswiaty w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa parstwa, kryzysu i wojny
prowadzi sprawy wynikajace z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

1

4.

wprowadzenie zmian w dziatalnosci finansowej zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
W czasie kryzysu i wojny, a w tym weryfikacja budzetu gminy oraz podlegtych
jednostek organizacyjnych w kierunku zaniechania przedsiewzigeé, ktérych
kontynuowanie stato sie niecelowe i przeznaczenie zwolnionych $rodkéow
finansowych na realizacje zadan obronnych:

zapewnienie $rodkéw finansowych na zaopatrzenie materiatowo — techniczne dla
celéow administracyjnych podczas podwyzszania gotowosci obronnej parstwa i w
czasie wojny oraz zakup inwentarza ruchomego, materiatéw i pomocy biurowych na
stanowiska kierowania, zgodnie z zapotrzebowaniami poszczegdlnych stanowisk;
zapewnienie przygotowania urzadzen ksiegowych oraz innych materiatdéw i danych
cyfrowych niezbednych do zachowania ciggtosci pracy podczas podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa i w czasie wojny;

realizacja zadar wynikajgcych z planu operacyjnego .

§ 26

Referat Spraw Obywatelskich w czasie zewnetrznego  zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy wynikajagce z regulaminu na czas pokoju,
poszerzone o:

1.

realizowanie i  nadzorowanie przedsigwzig¢  zwigzanych z potrzeba
natychmiastowego uzupetnienia Sit Zbrojnych oraz organizacjg dowozu Zzotnierzy
rezerwy i oséb powotanych do czynnej stuzby wojskowej, w razie ogtoszenia
mobilizacji i wojny;

realizowanie przedsiewzie¢ realizowanych w ramach prowadzonych akcji
ratowniczych w rejonach uderzen i porazen, udzielanie pomocy i ewakuacja ludnosci
z tych rejondw oraz usuwanie skutkéw oddziatywania militarnego przeciwnika, w tym
likwidacji skazen i zakazen;

koordynowanie i nadzorowanie przedsiewzieé wykonywanych w ramach planowane;j
ewakuacji ludnosci z rejonéw zagrozonych oraz planowanie i koordynowanie
przedsigwzig¢ w zakresie prowadzenia ewakuacii doraznej z rejonéw planowanych
dziatan zbrojnych;

wdrozenie aktéw prawnych obowigzujacych w okresie kryzysu i wojny w zakresie
prowadzenia i aktualizacji baz danych dotyczacych ewidencji ludnosci, a szczegdbinie
danych dotyczacych ilosci i rejonéw rozmieszczenia mniejszosci narodowych i
religijnych oraz mozliwosci ich oddziatywania na mieszkancow gminy;

wdrazanie aktéw prawnych obowigzujacych w czasie kryzysu i wojny w zakresie
ewidencji ludnosci oraz wydawania dokumentéw tozsamosci:

prowadzenie i aktualizacja baz danych dotyczacych ewidencji ludnosci, a szczegébinie
danych dotyczacych ilosci i rejonéw rozmieszczenia mniejszosci narodowych i
religijnych oraz mozliwosci ich oddziatywania na mieszkancow gminy;

organizowanie i koordynowanie przedsiewzieé zapewniajgcych udzielanie wsparcia
moralnego, psychologicznego dla ludnosci gminy poszkodowanej w wyniku dziatan
kryzysowych i wojennych;

podejmowanie i realizowanie przedsiewzieé planistycznych, organizacyjnych i
wykonawczych zwigzanych z wszechstronnym zabezpieczeniem potrzeb Sit
Zbrojnych wtasnych i sojuszniczych wykonujgcych zadania na obszarze gminy,
wykonywanych w ramach obowigzkéw panstwa -— gospodarza /HNS/ oraz
zapewnienie im swobody manewru; realizacja obowigzkowych $wiadczen w zakresie
wykonywania ustug przewozowych w czasie podwyzszania gotowosci obronnej
panstwa i w czasie wojny;
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10.

11.

12.

13.

14.

18.

16.
17.
18.
19.
20.

koordynowanie przedsiewzie¢ w zakresie prowadzenia szczepiert ochronnych,
organizowanie izolacji i kwarantann, zwlaszcza w rejonach zagrozonych
epidemiologicznie, zwtaszcza w rejonach klesk zywiotowych i katastrof oraz w
rejonach prowadzenia akcji ratowniczych;

nadzorowanie zabezpieczenia, ochrony i ewakuacji débr kultury na wypadek
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i konfliktu zbrojnego;

wprowadzanie i nadzorowanie dodatkowych obostrzen w zakresie ochrony informaciji
niejawnych w komérkach organizacyjnych urzedu;

realizowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z zabezpieczeniem posiadanej dokumentac;i
(jawnej i niejawnej), szczegélnie podczas przemieszczania si¢ lub ewakuacji urzedu;
wydawanie decyzji zwigzanych z ograniczeniem Ilub zakazem prowadzenia
dziatalno$ci artystycznej i rozrywkowej oraz organizowaniem imprez artystycznych i
rozrywkowych;

planowanie i organizowanie szkolenia obronnego i obrony cywilnej wg skréconych
planéw szkolenia, zintensyfikowane szkolenie ludnosci w zakresie powszechnej
samoobrony;

nadzorowanie przedsigwzie¢ majgcych na celu zabezpieczenie zywnosci, uje¢ wody
pitne, produktéw rolno-spozywczych oraz zwierzat i pasz przed skazeniami i
zakazeniami;

przyjmowanie i ewidencjowanie informagcii otrzymanych od starosty, wojewody —
przekazywanie ich wojtowi:

przyjmowanie i ewidencjonowanie meldunkéw i sprawozdan kierownictwa urzedu
i przekazywanie ich starosci, wojewodzie:

zbieranie i selekcjonowanie informacji z jednostek organizacyjnych podlegtych
i nadzorowanych;

wspotpracowanie z wiasciwg jednostkg Panistwowej Strazy Pozarnej w zakresie
monitoringu i przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym;

realizowanie zadan wynikajgcych z planu operacyjnego.

§ 27

Samodzielne stanowisko pracy — obstuga Biura Rady Gminy w czasie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy wynikajace
Z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

i

branie udziatu w przygotowaniu stanowiska kierowania wojta w GSK i ZMP zgodnie
z planem pomieszczen urzedu:;

2. prowadzenie rejestracji zbioréw rozporzadzen, zarzadzen, decyzji i instrukcji dot.
spraw obronnych;

3. koordynowanie i konsolidowanie wysitkéw oraz wspotdziatanie wszystkich organéw,
instytucji, organizacji, zwigzkéw i stowarzyszenr dziatajgcych na obszarze gminy
w zakresie realizacji zadan obronnych;

4. stosownie do potrzeb, w uzgodnieniu z starostg, wojewodg przygotowanie do
wydania przez wéjta zarzadzen porzadkowych na administrowanym terenie:

5. realizowanie zadar wynikajgcych z planu operacyjnego.

§ 28
Samodzielne stanowisko pracy - informatyka i promoc;ji, Administrator

Bezpieczenstwa Informacji w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczernstwa panstwa,
kryzysu i wojny prowadzi sprawy wynikajgce z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

1.
2.
3.

prowadzenie polityki informacyjnej wéjta i organizowanie wspotpracy ze $rodkami
masowego przekazu w cel realizacji przedsiewzie¢;

podawanie do publicznej wiadomosci niezbednych informacji o skutkach
obowigzywania stanu wojennego w sferze praw i obowigzkéw pracownikow:

branie udzialu w przygotowaniu GSK i ZMP Wojta  zgodnie z planem
przemieszczania urzedu;
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4. utrzymanie w statej gotowosci niezbednego sprzetu i urzgdzen zapewniajgcych
prawidtowe funkcjonowanie GSK i ZMP;

5. organizowanie przedsiewziegé majacych na celu zabezpieczenie posiadanych
srodkéw tacznosci i urzadzen poligraficznych przed mozliwoscig ich wykorzystania
dla celéw zagrazajgcych interesom bezpieczenstwa i obronnosci;

6. organizowanie i sprawowanie nadzoru nad ochrong tajemnicy, obiegiem informacii
i dokumentéw, bezpieczenstwem teleinformatycznym oraz funkcjonowaniem poczty
polowej w urzedzie i na stanowiskach kierowania Wijta;

7. realizowanie zadar wynikajacych z planu operacyjnego.
§ 29
Samodzielne stanowisko pracy — Kadr i Dziatalnosci Gospodarczej w czasie

zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy
wynikajace z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

1. prowadzenie spraw z zakresu organizacji i funkcjonowania urzedu, kadrowych,
a takze planowanie pracy urzedu podczas podwyzszania stanéw gotowosci obronnej
panstwa i w czasie wojny;

2. gotowo$¢ do odwotania z urlopéw pracownikéw , wprowadzenia zakazow ich
udzielania jak réwniez ograniczenia do niezbednych potrzeb delegacji stuzbowych;

3. ograniczenie do niezbednego minimum rozwigzywania umow o prace;

4. podawanie do publicznej wiadomosci niezbednych informacji o skutkach
obowigzywania stanu wojennego w sferze praw i obowigzkéw pracownikéw:

5. wspdtpracowanie w zakresie ochrony zdrowia z jednostkami stuzby zdrowia na
administrowanym terenie;

6. realizacja zadan wynikajacych z wojewodzkiego programu mobilizacji gospodarki w
dziale dotyczgcym zabezpieczenia potrzeb bytowych ludnosci:

7. realizacja zarzgdzenia na wniosek wojewody lub wedtug wiasnych ustaler po
uzgodnieniu z wojewodg gotowosci do przeniesienia lub zawieszenia dziatalnosci na
czas wojny ustalonych zaktadéw pracy bez wzgledu na ich podlegtosé;

8. inicjowanie wspotpracy jednostek produkcyjnych, handlowych i ustugowych w
zakresie zaspokajania potrzeb bytowych ludnosci:

9. zapewnienie realizacji zadar wynikajgcych z wprowadzenia przez Rade Ministrow
reglamentacji towaréw i ustug dla ludnosci;

10. reklamowanie pracownikéw urzedu oraz podlegtych jednostek organizacyjnych od
obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w
czasie wojny;

11. realizowanie zadan wynikajgcych z planu operacyjnego

§ 30

Samodzielne stanowisko pracy - Oswiata w czasie zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa paristwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy wynikajgce z regulaminu na czas
pokoju, poszerzone o:

1. zapewnienia realizacji zadan zwigzanych z ochrong débr kultury;

2. zapewnienie realizacji zadan przez szkoly z terenu gminy;

3. realizowanie zadar wynikajgcych z planu operacyjnego.

§ 31

Samodzielne stanowisko pracy - Obstuga Sekretariatu w czasie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa paristwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy wynikajace z
regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

1. zapewnienie obstugi organizacyjnej kierownictwa urzedu na stanowiskach:;
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branie udziatu w przygotowaniu stanowisk kierowania wojta w GSK i ZMP zgodnie
z planem przemieszczenia urzedu;

przyjmowanie i ewidencjonowanie informacji otrzymanych od starosty, wojewody —
przekazywanie ich woéjtowi;

przyjmowanie i ewidencjonowanie meldunkéw i sprawozdar kierownictwa;
realizowanie zadan wynikajgcych z planu operacyjnego.

§ 32

Samodzielne stanowisko pracy — Gospodarka Przestrzenna w czasie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy wynikajgce
Z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

1

o o N

o

prowadzenie spraw i ujmowanie zagadnien obronnych w planach przestrzennego

zagospodarowania terenu , a w szczegélnosci :

- Wwyznaczenie w planach zagospodarowania przestrzennego gminy miejsc
przeznaczonych na budowle ochronne dla ludnosci:

- Sprawowanie nadzoru techniczno-budowlanego w zakresie budowli ochronnych,
punktéw zabiegéw sanitarnych i likwidacji skazen;

realizowanie zadan wynikajgcych z planu operacyjnego;

prowadzenie rejestru zniszczen wojennych;

prowadzenie mapy prognoz i zniszczen infrastruktury dla potrzeb obronnosci:

zabezpieczenie znajdujacej sie w urzedzie dokumentacji geodezyjno-kartograficznej

i zasobow geodezyjnych;

realizowanie zadan wynikajgcych z planu operacyjnego.

§33

Samodzielne stanowisko pracy - Budownictwo, Inwestycje i Remonty w czasie
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy
wynikajgce z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

00 RO =

o o

realizowanie zadan wynikajgcych z planu operacyjnego;

prowadzenie rejestru zniszczen wojennych;

prowadzenie mapy prognoz i zniszczen infrastruktury dla potrzeb obronnosci:
zapewnienie nadzoru nad realizacjg inwestycji witasnych oraz realizowanie zadan
zleconych z uwzglednieniem aspektéw obronnych:;

realizowanie zadan zwigzanych z budows i odbudowg budowli ochronnych;
dokonywanie analizy potencjalnych zagrozen, ktorych Zrédtem moga byé obiekty
budowlane, przeciwdziatanie tym zagrozeniom oraz opracowywanie dziatan
profilaktycznych w tym zakresie, a takze dokonywanie ocen zniszczer obiektéw
budowlanych i mozliwosci ich odbudowy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem obiektéw
budowlanych infrastruktury krytyczne;.

§ 34

Samodzielne stanowisko pracy — Gospodarka Nieruchomosciami i Rolnictwo
W czasie zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny prowadzi

sprawy
1.

2.

3.

wynikajgce z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

ustalenie szczegétowych zadan dotyczacych zabezpieczenia ciggtosci produkgciji
rolnej;

prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem przejécia na wojenny system
skupu produktéw rolnych:;

przygotowanie do wprowadzenia obowigzku dostaw produktéw rolnych na rzecz
panstwa;
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4. podejmowanie przygotowan organizacyjno-technicznych do realizacji dostaw i
Swiadczen na rzecz sit zbrojnych ;

5. wspdtdziatanie z innymi jednostkami w rozdzielnictwie zasobéw produktéw rolnych
i pasz znajdujgcych sig w punktach skupu i magazynach na terenie gminy;

6. wspotdziatanie z wiasciwymi zarzadcami laséw panstwowych w zakresie

zapewnienie $wiadczen przez wtascicieli laséw niepanstwowych na potrzeby obronne

panstwa;

przygotowanie do dziatan stuzby weterynaryjne;:

opiniowanie i uzgadnianie z wtasciwymi stuzbami lokalizacji cmentarzysk w

przypadku masowych zgonéw;

9. zabezpieczenie znajdujacej sie w urzedzie dokumentacji geodezyjno-kartograficznej i
zasobdw geodezyjnych;

10. udostepnianie okreslonym organom administracji oraz sitom zbrojnym map
i wskazanych przez nie informacji o terenie, infrastrukturze oraz analiz, opracowan
i innych danych majgcych znaczenie dla obronno$ci, bedacych w kompetencii
stanowiska;

11. zapewnienia realizacji zadan zwigzanych z ochrong débr kultury;

12. realizowanie zadan wynikajacych z planu operacyjnego.

© N

§ 35

Samodzielne stanowisko pracy - Koordynacja i Gminny Program Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny prowadzi sprawy wynikajgce z regulaminu na czas pokoju,
poszerzone o:
1. prowadzenie spraw z zakresu organizacji i funkcjonowania urzedu, kadrowych,
a takze planowanie pracy urzedu podczas podwyzszania standw gotowosci obronnej
panstwa i w czasie wojny;
2. gotowos¢ do odwotania z urlopéw pracownikéw | wprowadzenia zakazéw ich
udzielania jak réwniez ograniczenia do niezbednych potrzeb delegaciji stuzbowych;
3. ograniczenie do niezbednego minimum rozwigzywania umow o prace;
4. podawanie do publicznej wiadomosci niezbednych informacji o skutkach
obowigzywania stanu wojennego w sferze praw i obowigzkéw pracownikow:
5. wspdipracowanie w zakresie ochrony zdrowia z jednostkami stuzby zdrowia na
administrowanym terenie;
6. realizacja zadan wynikajgcych z wojewddzkiego programu mobilizacji gospodarki w
dziale dotyczgcym zabezpieczenia potrzeb bytowych ludnosci;
realizowanie zadan wynikajgcych z planu operacyjnego;
zapewnienie realizacji zadar wynikajgcych z wprowadzenia przez Rade Ministrow
reglamentacji towaréw i ustug dla ludnosci.

® N

§ 36

Samodzielne stanowisko pracy — Ochrona Srodowiska i Gospodarka Komunalna
W czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny prowadzi
sprawy wynikajgce z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

1. sporzgdzenie bilansu wody pitne;j i przemystowej do celéw technologicznych,
przeciwpozarowych i likwidaciji skazen;

2. realizowanie zadar zwigzanych z utrzymaniem, konserwacjg , ochrong i odbudowa
urzgdzen wodnych i systeméw melioracyjnych oraz zaopatrzenia w wode pitng, do
gaszenia pozaréw i prowadzenia zabiegéw specjalnych;

3. wspotdziatanie z jednostkami wehodzacymi w skiad systemu wykrywania i
alarmowania w organizacji przedsigwzie¢ zapewniajacych ochrone przed skazeniami
i zakazeniami w przypadkach nadzwyczajnego zagrozenia $rodowiska w czasie
wojny;
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prognozowanie i programowanie przedsiewzieé z zakresu ochrony przyrody;

prowadzenie i aktualizacja dokumentacji dotyczace;j eksploatowanych urzgdzen

wodociggowych i kanalizacyjnych:;

6. udostepnianie okreslonym organom administracji oraz sitom zbrojnym map
i wskazanych przez nie informacji o terenie, infrastrukturze oraz analiz, opracowan
i innych danych majacych znaczenie dla obronnosci, bedgcych w kompetenciji
stanowiska;

7. realizowanie zadar wynikajgcych z planu operacyjnego.

o~

§37

Samodzielne stanowisko pracy — Ochrona Srodowiska w czasie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy wynikajgce z
regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:
1. wspdtdziatanie z jednostkami wchodzacymi w sktad systemu wykrywania i
alarmowania w organizacji przedsiewzigé zapewniajgcych ochrone przed skazeniami
i zakazeniami w przypadkach nadzwyczajnego zagrozenia $rodowiska w czasie
wojny; :
2. ustalenie i uzgodnienie sposobéw usuwania i unieszkodliwiania odpadéw grozacych
skazeniem lub zakazeniem i innych odpadéw szczegdlnie szkodliwych dla zdrowia i
zycia ludzi lub dla $rodowiska:
3. udostepnianie okreslonym organom administracji oraz sitom zbrojnym map
i wskazanych przez nie informacji o terenie, infrastrukturze oraz analiz, opracowan
i innych danych majacych znaczenie dla obronnosci, bedgcych w kompetenciji
stanowiska;
4. realizowanie zadan wynikajgcych z planu operacyjnego

§ 38

Samodzielne stanowisko pracy - Gospodarki Odpadami Komunalnymi w czasie
zewnetrznego zagrozenia bezpieczeristwa parstwa, kryzysu i wojny prowadzi sprawy
wynikajgce z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:

1. ustalenie i uzgodnienie sposobdw usuwania i unieszkodliwiania odpaddéw grozacych
skazeniem lub zakazeniem i innych odpadéw szczegélnie szkodliwych dla zdrowia i
zycia ludzi lub dla $rodowiska:

2. prowadzenie spraw zwigzanych z obowigzkowymi $wiadczeniami przewozowymi
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

3. przygotowanie punktéw padtej zwierzyny i ich zabezpieczenie:

4. prowadzenie ewidencji sktadowisk odpadow, nieczynnych sktadowisk odpadéw bez
zakonczonej rekultywaciji oraz miejsc nielegalnego gromadzenia odpadéw — ,dzikich
wysypisk” znajdujgcych sie na terenie Gminy;

S. udostgpnianie okreslonym organom administracji oraz sitom zbrojnym map
i wskazanych przez nie informacji o terenie, infrastrukturze oraz analiz, opracowan
i innych danych majgcych znaczenie dla obronnosci, bedacych w kompetenciji
stanowiska;

6. realizowanie zadan wynikajacych z planu operacyjnego.

§ 39

Samodzielne stanowisko pracy - Drogownictwa, Melioracji i Zabezpieczenia
Przeciwpowodziowego w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panistwa
i wojny prowadzi sprawy wynikajgce z regulaminu na czas pokoju, poszerzone o:
1. realizowanie zadan zwigzanych z utrzymaniem, konserwacjg , ochrong i odbudowg
urzgdzen wodnych i systeméw melioracyjnych:;
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2. prowadzenie spraw dotyczacych przygotowania infrastruktury drogownictwa oraz
inicjowanie przedsigwzie¢ w przedmiocie organizacji i zarzadzania ruchem
drogowym, ustawienie znakéw drogowych, o$wietleniem:;

3. udostgpnianie okreslonym organom administracji oraz sitom zbrojnym map
i wskazanych przez nie informacji o terenie, infrastrukturze oraz analiz, opracowan
i innych danych majgcych znaczenie dla obronnosci, bedacych w kompetencji
stanowiska;

4. udziat w prowadzeniu akcji ratowniczej i niesienia pomocy poszkodowanym;

5. realizowanie zadar wynikajacych z planu operacyjnego.

§ 40

Samodzielne stanowisko pracy — Rozwoju Gospodarczego w czasie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny prowadzi sprawy wynikajgce z regulaminu na
czas pokoju, poszerzone o:

1. prowadzenie spraw dotyczacych przygotowania infrastruktury drogownictwa oraz
inicjowanie przedsigwzieg¢ w przedmiocie organizacji i zarzadzania ruchem
drogowym, ustawienie znakéw drogowych, o$wietleniem:

2. prowadzenie spraw dotyczacych zaopatrzenia w energie elektryczna, paliwa ptynne
poprzez opracowywanie odpowiednich planéw w tym zakresie oraz zapewnienie
dostaw energii elektrycznej oraz paliw w okresie zagrozenia i wojny dla odbiorcéw
zbiorowych i indywidualnych;

3. udostepnianie okreslonym organom administracji oraz sitom zbrojnym map
wskazanych przez nie informacji o terenie, infrastrukturze oraz analiz, opracowan
i innych danych majgcych znaczenie dla obronnosci, bedgacych w kompetenciji
stanowiska;

4. realizowanie zadan wynikajacych z planu operacyjnego.

§#
Samodzielne stanowisko pracy — Sportu i Rekreacji w czasie zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny prowadzi sprawy wynikajgce z regulaminu na czas pokoju,
poszerzone o:
1. zapewnienia realizacji zadan zwigzanych z ochrong débr kultury;
2. inicjowa¢ wspédtprace jednostek produkcyjnych, handlowych i ustugowych w zakresie

zaspokajania biezgcych potrzeb ludnosci;
3. realizowanie zadan wynikajgcych z planu operacyjnego.

CZESC TRZECIA

POSTANOWIENIA KONCOWE

ROZDZIAL |
PRZEPISY KONCOWE
§ 42
1. Zadania przewidziane do realizacji niniejszym regulaminem planuje si¢ w czasie

pokoju, natomiast realizuje si¢ je w okresie podwyzszenia gotowosci obronnej
panstwa, w czasie kryzysu i wojny.
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2. Niniejszy regulamin podlega aktualizacji w przypadku zmian organizacyjnych
i kompetencyjnych ujetych w obowigzujgcym Regulaminie Organizacyjnym Urzedu
Gminy Elblag.

3. W sprawach nienormowanych w mniejszym regulaminie zastosowanie maja
powszechnie obowigzujgce przepisy stanowigce w zakresie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa parstwa, kryzysu i wojny.
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