ZARZADZENIE Nr .,.M.Bouw
WOJTA GMINY ELBLAG
z dnia 21 stycznia 2013 r.
w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych Gminy Elblag w 2013 r.

Na podstawie art.2 oraz art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz.U. z 2012 r. poz. 461 z pézn. zm.); § 3
pkt. 2 lit. ¢ Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie ogdlnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony ( Dz.U.
7 2004r. Nr 16, poz. 152); § 5 pkt. 4 i § 6 ust.1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz.U. z 2004r. Nr 16, poz. 150 z
pozn. zm.); § 5 pkt.8 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2004r. w sprawie warunkéw i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach
przygotowan obronnych pafistwa przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego ( Dz.U. z 2004r., Nr 152, poz. 1599 z pozn. zm.); § 2 Zarzadzenia

Nr 339 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 12 grudnia 2012 r. w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w Wojewodztwie Warmifisko —
Mazurskim w 2013 r.

zarzadza si¢ co nast¢puje :
§1
Ustala sie i wprowadza do uzytku stuzbowego :

1. ,,Plan zamierzen obronnych Gminy Elblag na rok 2013”, stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
2. Plan szkolenia obronnego w Gminie Elblag na rok 20137, stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3., Wytyczne do realizacji zadan obronnych na terenie Gminy Elblag w 2013 roku”, stanowiace zatacznik nr 3 do ninigjszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

&




Zalgcznik Nr 2 do
Zarzadzenia Z_.;.w. 12013
Wojta Gminy Elblag

z dnia 21 stycznia 2013 r.

Urzad Gminy w Elblagu

Referat Spraw Obywatelskich
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CZESC I - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia:
Plan szkolenia obronnego opracowano uwzgledniajgc postanowienia wynikajgce z nastepujacych dokumentow :
a) Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2004 r. Nr 16, poz.150 z pézn.
Zm.);
b) Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Elblag;

¢) Zarzadzenie Nr 3/2013 Wojta Gminy Elblag z dnia 21 stycznia 2013 r. w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych
Gminy Elblagg w 2013 r.

2. Cele szkolenia:

Gléwnym celem szkolenia obronnego :

Przygotowanie i doskonalenie poszezegdlnych zespotow kierowania ( staty dyzur, akcja kurierska, stanowisko kierowania) urzgdu Gminy do

wykonywania zadan obronnych w ramach stanu gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu.

Cele szczegolowe :

a) Przeprowadzenie instruktazu dotyczacego dziatania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w zakresie podejmowania decyzji w
czasie wystgpienia zdarzen nadzwyczajnych

b) Szkolenie 0séb biorgeych udziat w dorgczaniu dokumentéw powotania do shuzby wojskowej w trybie akeji kurierskiej w wykonywaniu
zadan zwigzanych z tym przedsigwzieciem

¢) Przeszkolenie grup zadaniowych na potrzeby systemu kierowania gming




CZESC II — Planowane przedsiewzigcia szkoleniowe

Czesé 11 Planowanie pozamilitarnych przygotowan obronnych
powiatu na 2014 r.

Lp Tematy szkolenia Forma szkolenia Temin Uczestnicy szkolenia Odpowiedzialny
Miejsce
1 2 3 4 5 6
Szkolenie obronne: ,,Zadania obronne realizowane w gminie™. Instruktaz 24-26.04 Pracownicy urzedow miast i gmin nowozatrudnieni (P-2, P- Dyrektor WBIiZK
T:8.10. Zadania obronne samorzadu terytorialnego Wyktad Oérodek szkolenia 3)
Trening statego dyzuru Trening 18.09 - SD Starostwa Starosta
T:7.9 — uruchomienie stuzby statego dyzuru 5. 402 - jednostki bedace w systemie stalego
dyzuru powiatu elblaskiego
Zadania 1 obowigzki kurierow-wykonawcow, kurierow akeji Instruktaz 25.09 Wojt, Sekretarz Gminy, P-2d, AK — KW, K Wit
kurierskiej Sala konferencyjna
Zadania i obowiazki statego dyzuru. Instruktaz 25.09 Sekretarz Gminy, kierownicy jednostek organizacyjnych Wojt
Sala konferencyjna gminy, pracownik ds. obronnych gminy
W-1f, D-1, P-2D, SD
Realizacja zadan obronnych w gminie w czasie stanu gotowosci Wyktad 09.10. Wajt, Sekretarz Gminy, kierownicy referatow i p[racownicy Wojt
obronnej pafistwa czasu kryzysu Sala konferencyjna zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach, pracownik ds.
T:7.2- Zasady wprowadzania i tryb realizacji poszczegolnych obronnych gminy
stopni alarmowych w wojewddztwie W-1d;W-1f, D-1, P-2D,
T.: 7.5 - Stany gotowosci obronnej panstwa;
T: 7.14.- Przygotowanie gminy do funkcjonowania w czasie
kryzysu lub wojny;
Odprawa szkoleniowo-planistyczna na 2014 r. Odprawa szkoleniowo-
planistczna Wojt/Burmistrz, pracownicy merytoryczni
Czgsé 1 Ocena realizacji zadan obronnych w 2013 r. 19.12 Starosta
5.402




CZESC I1I — Wytyczne organizacyjne

= za realizacje przedsiewzieé ujetych w planie szkolenia bezposrednio odpowiada inspektor ds. obrony cywilnej i komunikacji tut. urzedu;

= terminy planowanych przedsiewzie¢ szkoleniowych zostaja przekazane Sekretarzowi Gminy;

= przedsigwziccia szkoleniowe sg wlaczane do planoéw szkolenia;

= inspektor ds. obrony cywilnej i komunikacji organizuje i prowadzi osobiscie zajgcia ujete w planie szkolenia i opracowuje niezbgdng dokumentacjg
szkoleniows;

= oceny biezgcej efektow szkoleniowych dokonuje odpowiedzialny za szkolenie oraz prowadzacy szkolenie;

= do aktualizacji (zmian) Planu szkolenia upowazniony jest inspektor ds. obrony cywilnej i komunikacji po uzyskaniu akceptacji Woéjta

i uzgodnieniu z Dyrektorem Wydzialu Bezpieczefistwa i Zarzadzania Kryzysowego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego.




CZESC 1V - Grupy szkolenia obronnego Urzedu Gminy Elblag

Ip. | Sklad grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska sluzbowego) Kod grupy podgrupy
szkoleniowej
1. | Wajt, zastepca wdjta, sekretarz W-1 W-1d Wojt
W-le Z-ca Wijta
W-1f Sekretarz Gminy

2. | Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z P-2 P-2d

obronnoscia lub prowadzacy sprawy obronne w miastach i

gminach
3. | Kierownicy jednostek organizacyjnych podlegtych i D-1%

nadzorowanych przez Wajta.
4. | Kierownicy referatow oraz pracownicy samodzielnych stanowisk D-1?

urzedu
5. | Obsada Stalego dyzuru. SD
5. | Zespoét kierowania akcjg kurierska. AK Ki.- kurier tacznik

KW- kurier wykonawca
K — kurier
6. | Obsada stanowiska kierowania. SK SK-1 (grupa organizacyjno-
administracyjna)

7. | Pracownicy urzedow miast i gmin powiatu elblaskiego KW KW — 4 (pracownik urzedu gminy)

odpowiedzialnych za kwalifikacj¢ wojskowa.
8. | Grupa operacyjna GO GO-1c¢ (ustalana decyzjg wedlug

potrzeb)




1. Referaty i samodzielne stanowiska Urzedu Gminy w Elblagu :
1) Referat Finansowy
2) Referat Spraw Obywatelskich
3) Samodzielne stanowisko ds. obstugi biura Rady Gminy i BHP
4) Samodzielne stanowisko ds. kadr i dzialalnosci gospodarczej
5) Samodzielne stanowisko ds. obstugi sekretariatu
6) Samodzielne stanowisko ds. informatyki i promocji
7) Samodzielne stanowisko ds. gospodarki przestrzennej
8) Samodzielne stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami i rolnictwa
9) Samodzielne stanowisko ds. ochrony $rodowiska i gospodarki komunalnej
10) Samodzielne stanowisko ds. ochrony srodowiska
11) Samodzielne stanowisko ds. drogownictwa, meliorac
12) Samodzielne stanowisko ds. o§wiaty
13) Samodzielne stanowisko ds. budownictwa, inwestycji i remontoéw
14) Samodzielne stanowisko ds. kontroli wewnetrznej
15) Samodzielne stanowisko ds. koordynacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania problemow Alkoholowych

i i zabezpieczenia przeciwpowodziowego

2. Jednostki organizacyjne Gminy Elblag :
1) Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Elblagu
2) Zespot Szkot w Nowakowie
3) Zespot Szkot w Gronowie Gérnym
4) Szkota Podstawowa w Pilonie
5) Szkotla Podstawa w Wezinie
6) Gminna Biblioteka Publiczna w Komorowie Zutawskim




Zatacznik nr 1 do

ZATWIERDZAM Zarzadzenia nr 3 /2013

Wojta Gminy Elblag
z dnia 21 stycznia 2013 r..
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PLAN

zamierzen obronnych Gminy Elblag
na rok 2013
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Termin realizacji

Lp. Zadania /temat Podstawa Wykonawca / I kwartal Il kwartal IIT kwartal IV kwartal Uwagi
dzialania wspélwykonawca I |IT |OI({IV |V | VI |VI|VIO | IX | X | XI | XII
1. 2 3. 4. St {65 T 8l 95| A0 |1 A 20 218 14 |51 50 16; 17
PLANOWANIE OPERACYJNE I PROGRAMOWANIE OBRONNE
AV : R dzenie RM : 5
L 1. Opracowanie i przestanie do a_mwummwwﬂm e Wojt Gminy 18
Wydz. Bezpieczenstwa i w sprawic warunkow Inspektor ds.
Zarzadzania Kryzysowego : ﬁ%&ﬁ%ﬂﬂ%ﬁ obrony cywilnej i
Warminsko-Mazurskiego Urzedu | wykonywanych w komunikacji
Wojewddzkiego w Olsztynie ramach przygotowat
obronnych panstwa
danych dotyczacych o
“Kwestionariusza Pozamilitarnych | administracji rzadowej
14 i organy samorzadu
. _.N%mowo wat ironnyeil 2 terytorialnego /Dz. U.
2012 r. Nr 152 poz. 1599/
2. opracowanie kart realizacji Wojt Gminy 31
zadan operacyjnych Inspektor ds.
realizowanych na rzecz Sit obrony cywilnej i
Zbrojnych komunikacji




Termin realizacji
Lp. Zadania /temat Podstawa Wykonawea / I kwartal II kwartal III kwartal IV kwartal Uwagi
dzialania | wsp6lwykonawea | I [ L[ IV VT VI [VI[VII[IX | X [ XI [ XHI
1. 2. 3. 4, 5 | 6. |7 |8 |9 |10, | 11. | 12. | 13. | 14. | 15. | 16. 17
ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA SIE ZBROJNYCH
1L AKCJA KURIERSKA
Womw.oﬁmasnio
1. Opracowanie i przeslanie HWW%«M%M Wojt Gminy 10
Staro$cie Elblaskiemu Infrastruktury zdnia 5 | Inspektor ds.
sprawozdania z realizacji zadaf | lipca2002r. wsprawie | ohrony cywilnej i
L i trybu dorgczenia kart ) o
zwigzanych z dorgczeniem kart powotania i komunikacji
powotania w trybie akcji qﬂ%._aaaéam
. .. 0bWIESZCczen o
_nc:@am_ﬁm._ stawieniu sig¢ 0sob do
czynnej stuzby
wojskowej (Dz.U. Nr
122, poz. 1049 z pozn.
zZn.)
2. Aktualizacja planu akcji Wojt Gminy Praca ciggla
kurierskiej Inspektor ds.
obrony cywilnej i
komunikacji
WSPARCIE PANSTWA GOSPODARZA /HNS/
1. Aktualizacja bazy danych HNS w%ww_%* %8_&&5 . Wéjt Gminy Wedhug
Gminy Elblag o ey | Inspekiords, : potrzeb
obrony cywilnej i
komunikacji
SYSTEM KIEROWANIA BEZPIECZENSTWEM NARODOWYM
III. | REALIZACJA PRZEDSIEWZIEC ORGANIZACYJNO-RZECZOWYCH ZWIAZANYCH Z PRZYGOTOWANIEM STANOWISKA

KIEROWANIA DO FUNKCJONOWANIA W RAZIE ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA PANSTWA I WOINY

1. Aktualizacja planow
przygotowania i przemieszczenia
GSK ze statej siedziby do ZSK

Rozporzadzenie Rady
ministrow z dnia
27.04.2004r. w sprawie
przygotowania systemu
kierowania
bezpieczenstwem
narodowym (Dz.U. Nr
98,poz. 978)

Wojt Gminy
Inspektor ds.
obrony cywilnej i
komunikacji

30




Termin realizacji

Lp. Zadania /temat Podstawa Wykonawca / I kwartal IT kwartal III kwartal IV kwartal Uwagi
dzialania wspolwykonawea I (I |II|IV |V | VI |VIl|VI|IX | X | XI | XII
1. 2= o 4. 56— — |89 10| 1| 12|13 |- 14— 15|16, 17
2. Opracowanie ,,Regulaminu Rozporzadzenie Rady | ‘Wit Gminy 30
g ; - ministréw z dnia ktor d
Organizacyjnego GSK 27.04.2004r. w sprawie | Inspektor Bl
przygotowania obrony cywilnej i
&ﬁﬂaz wwaaoigmm k O:.anmo.ﬁ
bezpicczenstwem
narodowym (Dz.U. Nr
98,poz. 978)
Iv. PRZYGOTOWANIE SEUZBY STALEGO DYZURU NA POTRZEBY FUNKCJONOWANIA URZEDU
1. dostosowanie dokumentacji | Rozporzadzenie Rady | Wit Gminy 31
: : ministrow z dnia
»Statego dyzuru Gminy 21.09.2004r. w sprawic Ju%oﬁoﬁ mm._
Elblag” do aktualnych gotowosci obronngj obrony cywilnej i
: . 15 e panstwa (Dz.U. Nr * =
arzadz
Warminsko-mazurskiego z Wﬁ%ﬁ:a Nr 243
: ojewody
dnia 28.09.2012r. Warmifisko-
Mazurskiego z dnia 28
2. Okreslenie podlegtych i wmw%mﬂwc%_w%m : do
nadzorowanych jednostek mm:wn._omowmam . 31
organizacyjnych w ktérych mﬁaac stalych
. . 6)
G@@N_m funkcjonowat staly svmmwmmmém
Q%NE. warminsko-mazurskim
na potrzeby
Lt P podwyZszania
3. Opracowanie i E&owm:_m | gotowosci obronnej do
szczegotowych zasad dziatania | panstwa 31
i organizacji w podlegtych i
nadzorowanych jednostkach
organizacyjnych
wytypowanych do petnienia
statego dyzuru
Wedlug
4, Zaplanowanie i Mmm%aam
przeprowadzenie szkolen obsad obroticgo
stalego dyzuru
5. Zaplanowanie i é_w&cm
: 4 planu
przeprowadzenie treningu ek

dziatania statego dyzuru

obronnego




Termin realizacji
HLE. Zadania /temat Podstawa éu\mme-ﬂﬂ\ﬁw / I kwartal II kwartal III kwartal IV kwartal Uwagi
dzialania wspolwykonawca I | I0 ({0 |(IV |V | VI |VII|VIIT | IX | X | XI | XII
1: 2. 3 4. 5.16.7 |8 |9 |10.|11. | 12, | 13. | 14. | 15. | 16. 17

V. PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA MEDYCZNEGO

1. Aktualizacja planu dystrybucji Wojt Gminy 18

tabletek jodowych Gminy Elblag Inspektor ds.

obrony cywilnej i
komunikacji
VL SWIADCZENIA NA RZECZ OBRONNOSCI
: :s Rozporzadzeni n :

I Wydavanis decyall Rady Ministeéw Woiktmmny EMMS

administracyjnych jako organ I Siniteninjace Inspektor ds.

instancji w sprawie przeznaczenia | rozporzadzenie w obrony cywilnej i

do wykonywania §wiadczef na sprawie §wiadczen komunikacji

rZecz O@HOHJ\ ﬂNOONOcj\OS Dm“ TZECZ

obrony w czasie
A ! pokoju z dnia

2.0Opracowanie zestawien 11.09.07 r. /Dz U. z 31

$wiadczen osobistych i 2007 r. Nr 175, poz.

rzeczowych oraz planu wydatkow | 1224/ .

msmsmos.u\or zwigzanych z Mwmwo&mﬂmwmwﬁ

naktadaniem obowiazku inieal o

swiadczen na rzecz O_UHOE% i rozporzadzenie w

przestanie Wojewodzie sprawie $wiadczen

osobistych na rzecz

3. qumooiminwoogmmo planu wwm%w_ Mawmwma 31

swiadczen osobistych oraz 11.09.2007 r. /Dz. U.

rocznego planu $wiadczen z 2007 r. Nr, 175,

rzeczowych, jezeli naptynety poz. 1223

whnioski

4. Prowadzenie na biezaco D o O D G ) A G [y S0 Gl . G 4o Gl 0 3 [0, 4

rejestru wydanych decyzji

administracyjnych w sprawie

$wiadczen osobistych i

rzeczowych




Termin realizacji

Lp. Zadania /temat Podstawa Wykonawea / I kwartal 11 kwartal I11 kwartal IV kwartal Uwagi
dzialania ﬂwﬁmgw\wm@ﬁwinw | M| v | vV | VI |VII|vI | IX | X | XI | XII
1. 2. 3. 4. S 060 00T 8. 9. | 10. | 11. 12, | 13. | 14. | 15. | 16. 17
VIL ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA POTRZEB REZERW OSOBOWYCH

KWALIFIKACJA WOJSKOWA

1. Sporzadzenie i przestanie do Rozporzadzenic Inspektor ds. obrony 5

WKU 1 egz. rejestrow osob, ktére | Ministrow SWIA oraz | oywilnej i

ukonczyty 18 lat MON z 23 listopada | 1 (o nikacii

QRCZY: 2009r. w  sprawic d
kwalifikacji wojskowej
(Dz. U. Nr 202 poz.
; : s 1566) Starosta Elblaski

2. _uﬂmwwoémnmos_o _gm_._mwm_n.: T 19

rocznika 1994 oraz aOoNEwaé Rozporzadzenic Powiatowa Komisja 60

starszych mezczyzn oraz kobiet z ministra SWiA z dnia Lekarska Nr 1,

terenu Gminy m:&mm. 17 listopada 2009 r. przedstawiciel WKU,
w sprawie rejestracji Wajt, Inspektor ds. obrony
0s6b na potrzeby cywilnej 1 komunikacji
prowadzenia
kwalifikacji wojskowej
oraz zatozenia
ewidencji wojskowej
(Dz. U. Nr 202,
poz.1565)

REKLAMACIJE

. Rozporzadzenie Rady £

1. Prowadzenie prac Miriehoo o dndni Wojt Wedtug

reklamacyjnych wrzesnia 2004r. w Inspektor ds. potrzeb
sprawie reklamowania : s
od obowiazku pelnicnia OUHOS%.OEWEO._ A
czynnej shuzby woaz::ﬁmo.__

wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i
w czasie wojny (Dz.U.
z 2004 Nr 210,poz.
2136 z pozn. zm.)




Termin realizacji

Lp. Zadania /temat Podstawa Wykonaweca / I kwartal IT kwartal IIT kwartal TV kwartal Uwagi
dzialania wspolwykonawea I | I0 I IV |V | VI | VII| VI | IX | X | XI | XII
1. 2. 3. 4. 5.06.| 7 | 8 |9 |10 |11. | 12. | 13. | 14. | 15. | 16, 17
VIIL. | SZKOLENIE OBRONNE

1. Opracowanie i uzgodnienie z N@waﬂwﬁwﬂﬁ me% Wajt 30
Dyrektorem éuﬁmmm*: . mq_mm_vwoﬁm 2 Inspektords.
Bezpieczenstwa i Zarzadzania sprawie szkolenia obrony cywilnej i

i o obronnego (Dz.U. z o i
gﬁmoﬁamo Warminsko 2004, X; 16, poz. 150 komunikacji
Mazurskiego Urzedu 7 poin. zm.)
Wojewodzkiego w Olsztynie
,,Planu szkolenia obronnego na
2013 rok”
2.Sporzadzenie ,,Sprawozdania z Wit 15
realizacji rocznego planu Inspektor ds.
szkolenia obronnego za 2012” i obrony cywilnej i
przestanie do Dyrektora komunikacji
Wydziatu Bezpieczenstwa i
Zarzadzania Kryzysowego
Warminsko-Mazurskiego
Urzedu Wojewodzkiego w
Olsztynie
Opracowanie/ aktualizacja Wit 31
,»Programu szkolenia obronnego” Inspektor ds.
na okres 2- letni obrony cywilnej i

komunikacji




WYTYCZNE
WOJTA GMINY ELBLAG

do realizacji zadan obronnych na terenie Gminy Elblag w 2013 roku.

I. Ocena realizacji zadan w 2012roku.

Gtoéwne zadania jakie realizowano w zakresie spraw obronnych to:

- na biezgco aktualizowano wszelka dokumentacje i plany dotyczace spraw obronnych;

1

wojskowej;

Zadania te realizowane byly poprzez:

a) uaktualnienie dokumentacji i wszystkich planow dotyczacych spraw obronnych;

b) opracowania czgsci planu operacyjnego;

¢) udzial w kwalifikacji wojskowej rocznika 1993 oraz rocznika starszego.

Zatacznik Nr 3

do zarzadzenia nr fum._@o 13
Wojta Gminy Elblag

z dnia 21 stycznia 2013 1.

przeprowadzono kwalifikacj¢ wojskowa mezezyzn rocznika 1993 i starszych, ktorzy nie mieli uregulowanego stosunku do stuzby




II. Cel i zamiar dzialania

Celem dziatania w zakresie spraw obronnych w 2013 roku jest:

1. aktualizowanie i opracowanie planéw, dokumentéw na podstawie ktorych mozliwe bedzie sprawne wykonywanie zadaf obronnych w czasie

pokoju i wojny ;

2. przygotowanie kadry kierowniczej i pracownikéw merytorycznych gminy do kierowania i realizowania zadan obronnych w czasie

podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

Zamiar dziatania:

- dostosowanie zadan z zakresu spraw obronnych do obowigzujacych aktéw prawnych (ustaw, rozporzadzen, zarzadzen) oraz wytycznych.

IIIl. Najwazniejsze przedsiewziecia w zakresie zadan obronnych:

a) uaktualnianic,,Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy” oraz opracowanie kart realizacji zadan operacyjnych;
b) nadzér w zakresie zadan obronnych;
c) wspdlpraca z przedstawicielami organdw wojskowych (WKU) ;

d) przeprowadzenie szkolenia pracownikéw Urzgdu Gminy Elblag ;




e) biezace uaktualnianie dokumentacji dotyczacej spraw obronnych, w szczegélnosei: regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy
Elblag na czas zagrozenia bezpieczefistwa panstwa i wojny, statego dyzuru i akeji kurierskiej oraz planu $wiadczen osobistych
i rzeczowych na potrzeby obronne;

f) przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej;

g) opracowanie planu zamierzen obronnych i planu szkolenia obronnego;

h) biezgce uaktualnianie bazy danych w zakresie HNS;

i) opracowanie zbiorczych zestawien swiadczen osobistych i rzeczowych gminy.




