ZARZADZENIE Nr [fé/ 2016 {
Wojta Gminy Elblag
z dnia ..# . AL.:.....2016 1.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Elblag

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (t.],
Dz.U. z 2016 r. poz.902) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz.1786 ), zarzadza si¢ co
nastepuje:

§1
W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Elblag ustalonym Zarzadzeniem Wojta
Gminy Elblgg Nr 22/2009 z dnia 10 czerwca 2009 r., zmienionym Zarzadzeniem Nr 35/2009 z dnia
03 wrzeénia 2009 r. , Zarzadzeniem Nr 35/2010 z dnia 14 pazdziernika 2010 r., Zarzadzeniem Nr 11/2011
2 dnia 11 kwietnia 2011 r. Zarzadzeniem Nr 76/2011 z dnia 12 grudnia 2011 r. i Zarzadzeniem Nr 9/2016

z dnia 10.03.2016 r. wprowadza si¢ nastepujace zimiany :

- w zalaczniku Nr | Tabela F. stanowiska pracownikow obshugi

TABELA F. Stanowiska pracownikéw obslugi

Lp.

Stanowisko

Kategorie
zaszeregowania

Minimalne wymagania
kwalifikacyjne

1

2

-

J

4 5

Konserwator

VI - X1

zasadnicze
zawodowe
umozliwiajace =
realizacjg zadan na
stanowisku

2

Mechanik samochodowy

[X-XIl

zasadnicze
zawodowe
umozliwiajgce 2
realizacjg zada na
stanowisku

L

Kierowca samochodu osobowego

-VIL- VI

wedhug odrebnych przepisow

palacz

IvV-X

zasadnicze
zawodowe
umozliwiajgee -
realizacje zadan na
stanowisku

Robotnik gospodarczy

V-Vl

podstawowe i
umicgjetnose
wykonywania
czynnosel

6

Sprzataczka

1 -1v

podstawowe i
umiejgtnosé
wykonywania
czynnosci

Goniec

In-1v

podstawowe i
umiejgtnose
wykonywania
czynnoéci




§2

Niniejsza zmiana Regulaminu Wynagradzania wechodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od
dnia podania go do wiadomo$ci pracownikow.

mgr inz. Genowefa Kwonrok




