WOJT GMINY ELBLAG
ul. Browarna 85
82-300 ELBLAG

ZARZADZENIE Nr (05/2021
Wodjta Gminy Elblag

z dnia ?JQ US}UQMQ 2021r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy Elblag

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z pdzn.zm.) w zwigzku
z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania

pracownikoéw samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960) zarzadzam, co nast¢puje:

§1

W regulaminie wynagradzania pracownikow w Urzedzie Gminy Elblgg, stanowigcym
zalacznik do Zarzadzenia Nr 19/2021 Wojta Gminy Elblag z dnia 15 marca 2021 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow w Urzedzie Gminy Elblag., zmienionego
Zarzadzeniem Nr 40/2021 Wojta Gminy Elblag z dnia 21 lipca 2021 r. wprowadzam

nastgpujace zmiany:
1. Zmieniam § 2 pkt 2) nadajac mu nastgpujace brzmienie: ,,rozporzadzeniu - rozumie si¢
przez to rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie

wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960)

2. Zmieniam § 5 ust. 1 nadajac mu nastepujace brzmienie: .,1. Minimalny poziom
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego okresla Rozporzadzenie Rady Ministrow z
dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.”.

3. W zalagczniku Nr 1 w tabeli stanowisk pomocniczych i obstugi zmieniam wiersz
oznaczony Lp. 4 nadajgc mu nastepujgce brzmienie:

Konserwator,
rzemieslnik
wykwalifikowany, .
eleiric zasadnicze
g, | BEARS IX-XIII .
stolarz,
malarz,
palacz c.o. zasadnicze,
podstawowe i

4. W zalgczniku Nr 1 w tabeli stanowisk pomocniczych i obstugi dodaje si¢ Lp. 91 10 w
brzmieniu:



Opiekun dzieci i
9. mtodziezy (w czasie [-1IV podstawowe -
przewozu do i ze szkoly)

10. Koordynator-trener XVI-VIII wedlug odrebnych przepisow

th)

5. Zmieniam zalacznik Nr 2 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie
Gminy Elblag nadajac mu nast¢pujgce brzmienie:

»Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw w Urzedzie Gminy Elblag

Tabela maksymalnych miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria Mé‘k-"\!m'alna kwota wynagradzania
zaszeregowania zasadmczego.w zlofych ustalona
w Urzedzie Gminy Elblag

' 3.100

I 3.200
i 3.400
v 3.600
v 3.700
vi 3.800
ViI 3.900
Vil 4.000
IX 4.100
X 4.200
XI 4.300
XIl 4.400
X1l 4.500
XIV 4.700
XV 5.500
XVI 6.300
XVII 6.700
XVIII o
XIX 7.900




XX 8.600
XXI 9.300
XX 9.900

”n

6. Zmieniam zatgcznik Nr 3 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy Elblag
nadajac mu nastepujgce brzmienie:

»Zatgcznik Nr 3 do Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow w Urzedzie Gminy Elblag
Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Stawka dodatku funkcyjnego Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
( kwota w ztotych)
1 600
2 700
3 900
4 1300
5 1500
6 1700
7 1900
§2

Nadzor nad przestrzeganiem Regulaminu wynagradzania powierzam Sekretarzowi Gminy.
§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci pracownikom

2 mocg obowiazujaca od dnia QJ—U-MPO-O\O» 2.0114 C.

-~ o ikl



